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TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

: a.

TAHUN 2026
BUPATI SERUYAN,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 142
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

bahwa sehubungan telah diundangkannya Peraturan
Bupati Seruyan Nomor 21 Tahun 2025 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026,
perlu dilakukan penyesualan pada rencana kerja
perangkat daerah;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud pada huruf a dan huruf b, perlu
menetapkan Keputusan Bupati tentang Rencana
Kerja Kabupaten Seruyan Tahun 2026;



Mengingat

i,

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2002 tentang
Pembentukan Kabupaten Katingan, Kabupaten
Seruyan, Kabupaten Sukamara, Kabupaten
Lamandau, Kabupaten Gunung Mas, Kabupaten
Pulang Pisau, Kabupaten Murung Raya dan
Kabupaten Barito Timur di Provinsi Kalimantan
Tengah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2002 Nomor 18, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4180);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem = Perencanaan Pembangunan  Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan UU No. 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi
Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6856);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang
Hubungan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);

Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional

Tahun 2025-2045 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2024 Nomor 194, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6987);



10.

11.

12,

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5887) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019
tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2025-2029 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2025 Nomor 19);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun
2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 2036) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun
2018 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 157);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah
Nomor 10 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi
Kalimantan Tengah Tahun 2025-2045 (Lembaran
Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2024
Nomor 10, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi
Kalimantan Tengah Nomor 120);



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

13. Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 1 Tahun
2021 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Tahun
2021 Nomor 63, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Seruyan Nomor 79), sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan
Nomor 7 Tahun 2024 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 1 tahun
2021 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Tahun
2024 Nomor 80, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Seruyan Nomor 93);

14. Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 9 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2025-2045
(Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2024
Nomor 69, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Seruyan Nomor 98);

15. Peraturan Bupati Seruyan Nomor 21 Tahun 2025
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2026 (Berita Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2025
Nomor 21).

MEMUTUSKAN:

Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2026
sebagaimana tercantum dalam = Lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan
Bupati ini;

Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud
pada diktum KESATU menjadi dasar dan pedoman
dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran
Perangkat Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2026;

Sistematika penyusunan Rencana Kerja Perangkat

Daerah sebagaimana dimaksud pada diktum KESATU

yaitu sebagai berikut:

BABI : PENDAHULUAN;

BABII :HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT
DAERAH TAHUN LALU;

BAB III : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT
DAERAH;

BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH;

BABV : PENUTUP.



KEEMPAT : Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan.

Ditetapkan di Kuala Pembuang
pada tanggal 29 M\ 2025




LAMPIRAN
KEPUTUSAN BUPATI SERUYAN
NOMOR 100.3.3.2/ 204 /2025

TANGGAL 929 \\ 2025
TENTANG RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2026
NO PERANGEKAT DAERAH
1 2
1 Dinas Pendidikan Kabupaten Seruyan
2 Dinas Kesehatan Kabupaten Seruyan
3 Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Seruyan
4 Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Seruyan
5 Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Seruyan
6 Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Seruyan
4 Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Seruyan
8 Dinas Sosial Kabupaten Seruyan
9 Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Seruyan
10 | Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Seruyan
11 | Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian Kabupaten Seruyan




NO PERANGKAT DAERAH
1 2
12 | Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan Kabupaten Seruyan
13 | Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil Kabupaten Seruyan
14 | Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Seruyan
15 | Dinas Perhubungan Kabupaten Seruyan
16 | Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Seruyan
17 | Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Seruyan
18 | Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Seruyan
19 | Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Seruyan
20 | Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Seruyan
21 | Dinas Perikanan Kabupaten Seruyan
22 | Sekretariat Daerah Kabupaten Seruyan
23 | Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Seruyan
24 | Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, Penelitian dan Pengembangan Kabupaten Seruyan
25 | Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Seruyan
26 | Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Seruyan




NO PERANGKAT DAERAH
1 2

27 | Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Seruyan
28 | Inspektorat Daerah Kabupaten Seruyan

29 | Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan

30 | Kecamatan Seruyan Hilir Kabupaten Seruyan

31 | Kecamatan Seruyan Hilir Timur Kabupaten Seruyan

32 | Kecamatan Danau Sembuluh Kabupatel:l Seruyan

33 | Kecamatan Seruyan Raya Kabupaten Seruyan

34 | Kecamatan Danau Seluluk Kabupaten Seruyan

35 | Kecamatan Hanau Kabupaten Seruyan

36 | Kecamatan Batu Ampar Kabupaten Seruyan

37 | Kecamatan Seruyan Tengah Kabupaten Seruyan

38 | Kecamatan Seruyan Hulu Kabupaten Seruyan

39 | Kecamatan Suling Tambun Kabupaten Seruyan




KATA PENGANTAR

Puyji dan Syukur kita haturkan kepada Allah S.W.T, Tuhan Yang Maha
Esa yang memberikan kejernihan berpikir sehingga dokumen perencanaan
yaitu Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan

Kebudayaan Kabupaten Seruyan tahun 2026 dapat kita selesaikan.

Dalam rangka mendukung pembangunan bidang Kepemudaan, Bidang
Olahraga, Bidang Kepariwisataan dan Bidang Kebudayaan tersebut, Dinas
Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Seruyan pada
Tahun Anggaran 2026 akan melaksanakan program kegiatan pembangunan di
bidang Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan bagi 10 (Sepuluh)

Kecamatan di Kabupaten Seruyan.

Program tersebut dimaksudkan untuk memberi masukan kepada
Pemerintah Kabupaten Seruyan sebagai bahan Penyusunan Perencanaan
Pembangunan yang telah dituangkan dalam Rencana Kerja (Renja) Dinas
Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Seruyan
Tahun 2026 dan sesuai dengan skala prioritas dan kebutuhan masyarakat

Kabupaten Seruyan.
Demikian Rencana Kerja Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan
Kebudayaan Kabupaten Seruyan Tahun 2026 disusun semoga menjadi

bermanfaat untuk Pembangunan di Kabupaten Seruyan.

Kuala Pembuang, Juli 2025

inajUtar Muda (IV/c)
NIP. 19651230 199203 1 013
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Renja Dinas Kepemudaan,Olahiraga.Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Seruyan 2026

BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Pembangunan di Bidang Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata
dan Kebudayaan Kabupaten Seruyan dilakukan secara transparan
dengan mengikutsertakan berbagai pihak baik dari kalangan
pemerintah, dunia wusaha, dunia pendidikan, Lembaga Swadaya
Masyarakat, maupun para pakar. Hal ini dilakukan dengan harapan
adanya masukan dari berbagai pihak dalam perumusan Renja
sehingga dapat mendorong partisipasi dari masyarakat luas yang pada
akhirnya dapat menciptakan rasa memiliki, tanggung jawab bersama
dan trasparansi dalam pelaksanaan program pembangunan bidang
kepemudaan, olahraga, pariwisata dan kebudayaan di wilayah
Kabupaten Seruyan.

Pembangunan kepariwisataan mempunyai peran penting dalam
meningkatkan penyerapan tenaga kerja, mendorong pemerataan
kesempatan berusaha, mendorong pemerataan pembangunan
nasional, dan memberikan kontribusi dalam penerimaan Pendapatan
Asli Daerah yang dihasilkan dari jumlah kunjungan wisatawan, serta
berperan dalam mengentaskan kemiskinan yang pada akhirnya akan
meningkatkan kesejahteraan rakyat. Pariwisata juga berperan dalam
upaya memperkokoh jati diri bangsa dan mendorong kesadaran dan
kebanggaan masyarakat terhadap kekayaaan alam dan budaya bangsa
dengan memperkenalkan kekayaan alam dan budaya.

Rencana Kerja (Renja) Dinas Kepemudaan, Olahraga,
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Seruyan Tahun 2026
merupakan Dokumen akhir Perencanaan program/kegiatan dalam
kurun waktu satu tahun. Penyusunan Rencana Kerja Dinas
Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten

Seruyan mengacu pada Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang

'ab | - Pendahuluan




Renja Dinas Kepemudaan,Olahiraga.Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Seruyan 2026

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta tata cara perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, dimana dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja)
ini harus sesuai dengan fungsi PD, dan berpedoman kepada Renstra
serta bersifat indikatif.

Rencana Kerja (Renja) Dinas Kepemudaan, Olahraga,
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Seruyan mengacu pada
kerangka arahan yang dirumuskan dalam RKPD Kabupaten Seruyan.
Oleh karena itu penyusunan Renja Dinas Kepemudaan, Olahraga,
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Seruyan dapat dikerjakan
secara simultan/pararel dengan penyusunan RKPD Kabupaten
Seruyan, dengan fokus melakukan pengkajian terlebih dahulu
terhadap kondisi Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan
Kebudayaan Kabupaten Seruyan, Evaluasi pelaksanaan Renja Dinas
Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten
Seruyan pada tahun sebelumnya dan Evaluasi Kinerja Terhadap
Pencapaian Renja Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan
Kebudayaan Kabupaten Seruyan. Tahapan Penetapan Rencana Kerja
Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten
Seruyan dilakukan dengan Keputusan Kepala Daerah Kabupaten
Seruyan menjadi acuan, arahan kebijakan dan strategi pembangunan
Kepemudaan, Olahraga, Kepariwisataan dan Kebudayaan dalam
menyusun Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Tahun Anggaran

2026.

1.2. Landasan Hukum

Rencana Kerja (Renja) Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata
dan Kebudayaan Kabupaten Seruyan Tahun 2026 disusun

berdasarkan Peraturan Perundang-undangan sebagai berikut :

'ab | - Pendahuluan




Renja Dinas Kepemudaan,Olahiraga.Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Seruyan 2026

. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2002 tentang
Pembentukan Kabupaten Katingan, Kabupaten Seruyan, Kabupaten
Sukamara, Kabupaten Lamandau, Kabupaten Pulang Pisau,
Kabupaten Gunung Mas, Kabupaten Murung Raya, dan Kabupaten
Barito Timur di Provinsi Kalimantan Tengah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2002 Nomor 18, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4180);

. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 224, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 06 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-undang Nomor 2 Tahun 2022 Tentang
cipta Kerja menjadi Undang-undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6856);

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2022 Tentang
Hubungan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);
Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 194,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6987);
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor

'ab | - Pendahuluan




10.

11

12.

Renja Dinas Kepemudaan,Olahiraga.Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Seruyan 2026

114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72
Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6402)

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6322);

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2025-2029
(Lembaran Negara Kesatuan Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor
19);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
Tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Bertia Negara

Republik Indonesia Tahun 2018 Nomoer 157);

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2015 tentang tata

cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, tata cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta tata cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia tahun
2017 nomor 1312)

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 10 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah
Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2024 Nomor 10, tambahan

Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan Tengah nomor 120);

'ab | - Pendahuluan




Renja Dinas Kepemudaan,Olahiraga.Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Seruyan 2026

13. Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 1 tahun 2021 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Seruyan Tahun 2021 Nomor 35, Tambahan Lembaran
Daerah kabupaten Seruyan Nomor 69), sebagaimana yang telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 7
Tahun 2024 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten
Seruyan Nomor 1 tahun 2021 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Tahun
2024 Nomor 80, tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan
Nomor 93);

14. Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 9 tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Seruyan
Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Tahun
2024 Nomor 69, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 98);

15. Peraturan Bupati Seruyan Nomor 21 Tahun 2025 Tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2026 (Berita

Daerah Kabupaten seruyan Tahun 2025 nomor 21)

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud dan tujuan penyusunan Rencana Kerja Dinas
Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten
Seruyan Tahun 2026 bertujuan untuk :

1. Mewujudkan sinergisitas, sinkronisasi dan integrasi pelaksanaan
pembangunan terkait Bidang Kepemudaan, Bidang Olahraga,
Bidang Pariwisata dan Bidang Kebudayaan di Kabupaten Seruyan
dengan berpedoman kepada RKPD Kabupaten Seruyan dan
Renstra Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan

Kebudayaan Kabupaten Seruyan.

2. Mengarahkan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan
tahun 2026 yang sejalan dan selaras dengan Renstra Dinas
Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten

Seruyan Tahun 2025-2029;

'ab | - Pendahuluan
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3. Mengukur dan menilai kinerja Dinas Kepemudaan, Olahraga,

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Seruyan secara khusus;

4. Menciptakan kepastian kebijakan dan menjamin keterkaitan dan

konsistensi antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan

pengawasan program Kkerja Dinas Kepemudaan, Olahraga,

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Seruyan.

1.4 Sistematika Penyusunan Rancangan Renja Dinas Kepemudaan,

Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Seruyan

BAB I

BAB II

BAB III

BAB IV

BAB V

'ab | - Pendahuluan

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH

TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas
Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan
Kebudayaan Tahun 2024 dan Capaian Renstra
Perangkat Daerah.

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3. Isu-isu Strategis Penyelenggaraan Tugas dan
Fungsi PD

2.4. Review terhadap Ranwal RKPD

2.5. Penelaah Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1. Telaah terhadap Kebijakan Nasional

3.2. Tuyjuan dan Sasaran Perangkat Daerah

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

PENUTUP




Renja Dinas Kepemudaan,Olahiraga.Pariwisata dan Kebudayaan
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BAB II
HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DISPORAPARBUD
TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Triwulan IV Tahun

2024 Dan Capaian Renstra Perangkat Daerah
Pagu Anggaran yang dikelola oleh Dinas Kepemudaan, Olahraga,

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Seruyan Tahun Anggaran 2024
berjumlah Rp. 13.496.473.329,- semua anggaran berasal dari APBD
Kabupaten Seruyan .
Rincian alokasi dan realisasi anggaran tersebut tertera pada tabel Tabel
E.81(5b) Berikut:

Bab (1 - Hasil Bvaluast Renja Perangkat daerah Tahun Lalu




FORMULIRS
Formulir E.81
Evaluasi i

Indilatar dan tareet kineria Peranskat Daerah Kahunaten /Kota vang mensari nada RKPD.

Reralsast Kenera pada tiwalan
Tingat Capaan Kineria
Realisas Capatan Kinefa Renstra Reslissi Kinerj dan Anggaran
(outcome)/ Ren) ReaisasiCapaan Kinrfa dan Anggaran dan Realies Anggaran | Uit Peranghat Dacrah
No. Sasaran Kode Program / Kegiatan/ Sub Kegiatan sampai erang Jearah Tahun enja Perang aerah yang dievaluasi Renstra Perangkat Daerah s/d enstra Perang aeral enanggung Jawat
Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 Peranglat Dearah Tahun 2024 1 i m w Renja Perangkat Dacrah yang dievaluasi Renstra Peranglat Daerah | Penanggung Jawab
/d Tahun (%)
5 3 5 v T T T T TS
T 2 3 f 5 M
3 m m w 3 o 3 w 3 o 3 ™ 3 m w 3 T
ercapaianya Pelayanan Administrasi | ; | 1 :
= 2| 10| on ey mendpstian ey s 6739081639
e —— 5
[ ey el 2] [ U2 E20 1 40,080,700
Tersusunnys Dokumen Perencanaan | 5 | 19] | 3.01] opos| Er3sunan Dokimen Perencansan Jumiah Dokumen Perencanaan P 24| dokumen | 103331100 8 | domen | 25832775 0 | dolumen o 8 [doumen|  o265250] 8 | dokumen 6478250] 8 | dokumen 13009950 8 | dolumen | 25832450 | 8 |dolumen| 25832450 | 3333  2500] DiseoRaPaReup
Tersedianya Dokumen RKA-SKPD dan PR oo e amia Dofamen RKASKPD dan
Lapoan o Koordinas Penyusanan. | 2 | 19 01| 201 apoz] Keordinastdan enyusunan bekumen RK | L Llnas enyusanan | 3| dolumen | 9120000 1 [ aoamen | 2850000] 0 | dokumen of 1 | dokumen of o [ dokumen of [ aokumen 2oi06s0| 1| domen | 28960 | 1 |dokumen| 2649650 533|325 DisroRAPARBUD
Dofumen RKASKPD Dofamen RKASKPD
Tersedianya Dokumen Perubian K o Dokumen Peruaf FRA-SKFD
’;KPD‘“"L";":“““;LR‘“;:‘:"’:KA 2| 19/ 01 2.01| 0003 K"”d"‘“’d""P"‘y‘l‘;""""ﬂ"k“"““ dan Laporan Hasil Koordinasi 3 dokumen 9,120,000 1 dokumen 2,850,000 0 | dokumen 0| 0 | dokumen 0| 0 | dolumen 0| 1 |dokumen 2,849,650 1 dokumen 2,849,650 1 dokumen | 2,849,650 3333 3125| DISPORAPARBUD
Tersedianya Dokamen DPR-SKPD dan g CE o
Laporan Hasl Koordinasi Penyusunan | 2 [ 19 01 201 0004 Laporan Hasil Koordinas Penyusanan | 3| dolumen | 9120000 1 [ doumen | 2850000] 0 | dokumen of 1 | dokumen o 1| dokumen of o [dokumen 2oi06s0| 1| domen | 28960 | 1 |dokumen| 2649650 533|325 DisroRAPARBUD
Tersedianya Dokumen Perdbaan DPA Tamiah Dokumen Perabahan DPA-SKPD
SKPD dan Laporan Hasil Koordinast Penyusunan p sl Koord
2| 19 01 201 000 oumen | 9120 olamen | 250, olumen p— otumen — 549, clamen | 209, clamen | 2849 DISPORAPARBUD
SKeDdunLapoanHad et Koord dantaporan s Koot s o 9120000 1 do 2850000( 0 | do of o | dok of o | do of 1 [do 2ei0es0| 1| dok 2019650 | 1| dolumen| 2849650 was|  was
Tersedianya Laporan Capaan Kineria Jomiah Laparan Gapian Kneri g
dan Kisar Realias Kineria SKPD dan eondinast da Penyusanan Laporan Captan | IS RelssiKineria SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan | 2 | 19| 01| 2.01{ 0006| i . P Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 5 laporan 9,276,750 1 dokumen 2,850,000( 0 | dokumen 0 5 | dokumen 0| 5 | dokumen 0| 0 | dokumen 2,849,650 5 dokumen 2,849,650 5 dokumen | 2,849,650 100.00 30.72| DISPORAPARBUD
Kinefa dan Khisar Realisas Kinera SKPD
Laporan Capaan Kineriadan Khcisar Laporan Capaian Kineriadan IKtisar
e [ sera | Preseatase Laporan Keuangan yang
s 2| 1] 01| 202| | Adminisres Keuangan Peranghat Daera = 3383866263
TersedianyaGaf dan Tanjangan ASN | 2 | 19] 01| 2.2] 0001|Penyediaan i dan Tnjangan AN Jumiah rang yngmenerina Gl | 35| eyt | 10799762792 26| og/outn | 3424042500| 26 |org/ouan| 247332982 26 |orbutan|  1105496490| 26 | orgoutan | 03997597 26 orgouian|  o0r407274 26 | orgouan | aiseazsass | 26 | %™ faisessezna] w0000 2027  bisporavareud
Tersedianya AdminisrasiPelaksanan | | 19| 1 5,02 goag|Penyedaan Administrast Pelaksanaan Tugas | Jumlah Dokumen Hasl Penyediaan 18 | dokumen | 595521193 6 | dokumen | 183576200] 0 | dokumen of 1 |dokumen|  49365000] 2 | dokumen 52185000 3 | dokumen 120182000 6 | dokumen | 225732000 | 6 |dokumen| 225732000 3133|3790  DISPORAPARBUD
any 2| 1] 01205 Perseume e 380139700 s80139700
Tersedianya Pakaian Dinas beserta 2| 19| 01 2.05| 000z Pensadaan Pakaian Dinas besera Atribut Jumlah Paket Palafan Dinas heserta 6 paket 409,500,000 2 paket. 112,500,000 1 paket 62,524,700 1 paket 106,500,000 1 paket of o paket 164,525,000 2 paket 333,549,700 2 paket | 333,549,700 33.33 8145 DISPORAPARBUD
Terlalsananya Bimbingan Tekis Simbingan ek tplementat Peatran | UMIah Oangang mengi
mplementasPrayra Perundang. | 2 | 19| 01 205 oo Bimbingen e Bimbingan Tes Implementasi 1 | orang | 162450000 6 | orang | 45600000 3 | orang | 15000000 0 | orang of 3| orang 31590000| 0 | orang o e orang | 6590000 | 6 | orang | 46so0000 |  3233|  ze6s| bisPoRaPARBUD
= 2[19) 01/206] | Administrasi Umum Perangkat Daerah R 924,468,348 924,468,348
Tersedianya Komponen Instalasi. Penyediaan Komponen Instalasi Jumiah Paket Kompnen Instalas
Tersdlanya Kompneninall | 2| 15| 01| 20 oo Pevedian Komponentnsall | peneranan Sangnan |3 | paker | 57490758 1| ek | wessszo) 0 | pakes of 1| paker 3296150] 0 | pakes s220250] 0 | paler 1a3sso00] 1 piket | 20871400 | 1| paker | 20870400 |  3333|  3630| DISPORAPARBUD
Tesediannya Peralatan dan 2 [ 19] 01 206 ovog|Peryedian Perafatan dn Pelengiapan | umiah Pkt Persitan dan 36 | pwer | tos300000 | e | 60000000 0 | paer of 3| paker 21090100| 6 | paker 53924900| 3 | paker 1065000 12 | paker | 100070100 | 12 | oramg | 104070100 |  3333|  s329| DiseoraraRaup
Tersedianya Bahan Logistik Kantor 2 | 19 01 2,06 0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 12 paket. 195,198,444 4 paket. 59,968,800 0 paket ol 2 paket. 4,652,000 1 paket 61,332,850 1 paket 60,667,000 | 4 paket. 126,651,850 4 paket | 126,651,850 3333 64.88|  DISPORAPARBUD
[ — 2| 19] 01 206 onos| Penvediaan Barang et dan unlah Palot Barang Cetalan dan 2 paket | 81375000 4 paket | 25000000 0 | paker of 1| pake 11923750| 2 | paket 12373750| 1 | paker 26817200 4 orang 51,114,700 4| orang | st114700 3333 6281|  DISPORAPARBUD
Tersedianya Bahan Bacaan dan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan | 14MIah Dokumen Bahan Bacaan dan
Tersdlama babn acandan | 5 | 19| o1 20c|cone Pervedan Baan Persturan Perundang-undanganyang. | 9| dokumen | 20768679 3 | domen | 8837075 o0 | dokumen of 1 [domen|  2160000] 1 | dotumen 140000| 1 | dokumen sosoo0| 3 pier | ses0on0 | 3| paker | sei0000 2333|3004 DisroRAPAREUD
Didisian
Tersedianya enyelenggarsan Rapat Jumiah 1
2] 19] 01| 206] ono 126 | taporan | 99m695330 2 | poran | 31041029 3 | aporan | 163755053] 11 | taporan | 92098784 16 | taporan 10950023 | 12 | poran | 166626438 42 | taporan | 613020208 | 42 |lapowan | 613120208 | 3333  139| DiseoraraRauD
2| 1] 01207
= 185910.100 455940,100
Tersedianya Sarana dan Prasarana Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
V: 2| 19 01| 2.07| 0010/ P18 . Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 45 unit 555,520,000 10 unit 173,600,000 3 unit 121,436,100 5 unit 275,952,000 1 unit 3,600,000/ 1 unit 54,952,000 | 10 unit 455,940,100 10 unit 455,940,100 2222 82,07 | DISPORAPARBUD
Gedung Kantoratau Banganan Lainnya Kantoratau Bangunan Lainnya
Terlaksananya Jasa Penunjang Urusan i i li
. 2| 19 01| 200 |Penved P 007460258 007460258
az’:;i‘;:"‘“”F""""‘a"”ms"““' 2 [ 19 01 2.08[ 0001 Penyediaan Jasa Surat-Menyurat 'M";""‘;:r:f‘”“"?"‘""‘“"Jms"r‘“ 36 laporan 17,902,500 12 laporan 5500000 0 | laporan o 4 | laporan 2,992000( 8 | laporan 4,015,000 0 | laporan o 12 laporan 7,007,000 12 laporan | 7,007,000 3333 39.14| DISPORAPARBUD
Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Tersetlanya o 2 19| 01| 20| onog[Perediaan s . %2 | Komunilas, Sumber Daya Ar dan 9 | tporan | 245049420 3| poran | 75200000 0 | aporan | 4408198 1 | taporan 3009000| 1 | laporan 652000| 1 | taporan 15365000 3| lporam | 29299198 | 3 | laporn | 29299098 | 333  119| DISPORAPARBUD
o
Tumiah Capara Penyediaan sy
s s peraaandon 2| 19| 01{ 208 onos{Peryediaanas Perslatan dan pertentapan. |G o Koo 2 | wporan | 6727500 4 | poran | 20500000| 0 | taporan of 1| aporan 9200000| 2 | taporan 13555.000| 0 | aporan 22700000 3 | wporan | 45545000 | 3 | aporsn | 45545000 | 2500  enz6| DisporaraRBUD
R —— Jamiah aporan Penyedan sy
K:Ltr“’"“ Jasa Pelayanan Umum 2 | 19 01| 2.08| 0004| Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor | Pelayanan Umum Kantor yang 36 laporan | 2,556,722,469 12 laporan | 824,536400| 3 | laporan 184,547,110 3 | laporan 122,664,740| 3 | laporan 239,084120| 3 | laporan 179313090 12 laporan 725,609,060 12 laporan | 725,609,060 3333 28.38|  DISPORAPARBUD
Tersodianya Pemelivaraan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan 2| 19| 01209 747,126,250 747,126,250
Mantor
Tersedianyaasa Femeliaraan,Biaya Penyediaan o Pemeliaraan, Biaya Tamia Kendaraan Perorangan Dinas
emelharaan dan Pk endaraan 3 | 39| 01209 o001 n unsang u it | 491758475 1| e | 155990000 2 | e | assersoo| 1| une 0800000 6 | uni s1ata000| 2 | unit sesa0s00| 11 it | 192000000 | 11 | e | 192940000 | to000| 3923 bisroRAPAREUD
Dinas labatan labatan
Tersedianya Jasa Femeiaraan, By P ——— Tomia Rendaraan Dinas perasionl
Pemeliharaan Pjak dan Periinan : , . e Lapangan yang dbayarkan Paak i
pemelaran ajak danbraan |3 19 01 09| 0002 pmear Pjo dan P, s pangan 1 it | 30658063 1| e | ezzseno| o | um of 1| e 140000 1| e sa20000) 0 | unie ass0d00| 1 anit ozsosn | 1 | wne | 9740400 | w0000  3177| viseorararsuD
Kendaran Kendaraan Dinas Operasioalatau Lapangan
e —
pemelarsan/ Rt Sarane 1 | | 19 01 200 o1 3 wic | 276287500 1| wne | eoazseoo| 1| wme | sssossso| o | e of 1| wnie 189936500 0 | unt 269303500 1 ant | seeasssso | 1 | ume |swesseso| 3333 1o706| visporaraRBUD
Mewujudkan Organisasi dan Pemuda | , | 1o o 796,572,350 796,572,350
yang Berdaya Saing
e rr
Meningkatkan Organisasi dan Pemuda
yang Berdaya SaingdiKabupaten | 2| 19 02 201 148071670
Seruyan
Roordinas,Smkeonis dan Koordinas, Sinkronisstdan Jomiah Pemuda Pelopor
Penyelenggaraan Peningkatan 2|19 02| 201] Peningkat 25 orang | 986,600,190 75 orang | 299329911 0 | orang of o | orang o 0| orang o| 75 | orang uso7670| 75 orang 148071670 | 75 | orang | 148071670 3333 1501| DISPORAPARBUD
e Koordmas Srategs Lnas |l Dofumen Hasi Koordinas
2|19 02 200 el Implementa Rencana ol 1| domen | 252226 1+ [ doumen | s2822926] 0 | dokumen of o | dokumen of o [ domen of o [dokumen of o | dokumen o o |aamen| o E -| oisporapaRauD
Ak Dacrah /RAD Tingat Kabupaten/Koa | Implementast Rencana Ak
Dacrah/RAD Tinglat
e
e 2| 10| 02| 202 T 648,500,680
Peningkatan Kapasitas Pemuda dan. Jumlah Dokumen Hasil Peningkatan
Henngition 2| 19 02202 Kepemudaan Kab Kepem o | doumen | 2215800000 5 | dotumen | e20500000] 0 | dokumen of 2 [dolumen| 250000000 1 | dokumen 10500680 0 |doumen| 350000000 3 | dokumen | 48500680 | 3 |dokumen| c4gsoosso |  3333|  2027| DISPORAPARBUD
KAPASITAS
Meningkatian Cabor/Atlet yang. 2 19 03 1546763377
Berdaya Saing.
e
e
2| 10| 03 201
Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/ HEZ
o
Teriakoamanya Koordmas, Sironsas oord Pt
dan Plaksanaan Penyediaan o 2| 19] 03| 201 i . wie | 250635000 2| we | 7r000000] 0 | e of 1| e srsno| o | unie of 1] wni woown0| 2 wit | 1oeameo0 | 2 | i | woemen | 3333|  7s6|  bisrorapaReD
i Kabuna Kabunaten/ Kota
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[Meningkatnya Penyelenggaraan Persentase
| Kejuaran Cabang Olahraga Tingkat | 2 | 19| 03| 202 Tinghat 433,956235
Terselenggaranya Kejuaran Olahraga Jumlah
Multi Event dan Singel Event Tingkat | 2 | 19 03| 202 0001/ Event dan Singel Event Tinglat Kejuaraan Molti Event dan Singel Bvent | 3 | dokumen | 547,288,562 1 | dokumen | 60500000 0 | dokumen of o | dokumen 0 0 | dokumen 0| 0 | dokumen of o dokumen 0 0| dokumen o - -|  pisporapARBUD
Partisipasi dan Kelkutsertaan dalam mlah
Tenyelonggaraan Rejuaran 19| 03 202 0003| penyetonggaraan Kejoaran dalam Kegiatan Penyelenggaraan 15 orang | 179,000,000 5 orang | 50000000 0 | orang of 5| orang 91590000 5 | orang 173680925| 5 | orang 168685310| 15 orang | 433956235 | 15 | orang | 433956235 |  10000| 24243 DISPORAPARBUD
| Meningkatnya Pembinaan dan i Persentase
| Pengembangan Cabang 2|19/03)203) | prestasi Tingkat Dacrah Provinsi Berprestasi 1034638742
Terlaksananya Pembinaan dan Tah
Pengembangan Atlt Berprestasi 2| 19| 03| 2.03| 0003| Berprestasi Kabupaten/ Kota Kabupaten/Kota yang dilakukan 6 orang | 6753.930.000 23| orang | 2124150000 0 | orang of 20 | orang 00000000 3 | orang 60000000| 0 | orang 89600000 23 orang | 949600000 | 23 | orang | 949600000 3333 1406 DISPORAPARBUD
i Penyediaan Data | Jumlah Data d
2| 19| 03| 203 0005 o Tersedia dan 1| dokumen | 43350000 1| dokumen | 43350000) 0 | dokumen of 0| dokumen of 1 | dolumen 2701300| 0 | dokumen B2337442) 1 dokumen | 85,038,742 1 [ dokumen | 85038742 10000 19617  DISPORAPARBUD
Terlaksananya Pembinaan dan i
| Pengembangan Olahraga Rekreasi | 2| 19 03| 205| | Rekreasi dan Pengembangan Olahraga Rekreasi 56479800 56479800
Terlaksananya Penyelenggaraan, Penyelenggaraan, Pengembangan dan Jumlah Dokumen Hasil
Pengembangan dan Pemasalan Festival | 2 [ 19 03| 205 Rekreasi 6 | dokumen | 528000000 2 | dokumen | 150000000 0 | dokumen of 0 | dokumen 0/ 0 | dokumen of 1 | dokumen 56479800 1 dokumen | 58,479,800 1 [dokumen | 58.479,800 1667 1108|  DISPORAPARBUD
Meningkatkan Pembinaan dan KAPASITAS
Pengembangan Organisasi 2|19 04 KEPRAMUKAAN yang dibina 805,777,670
Meningkatkannya Pembinaan dan i
Pengembangan Organisasi 2| 19) 04/ 201 |Kepramukaan yang dibina dan dikembangkan 805,777,670
Meningkatnya Kapasitas Organisasi Peningatan
Kepramukaan Tingkat Dacrah 2| 19| 04| 201 0002] Kepramukaan Tingkat Daerah Tingkat Dacrah yang Meringlat 3 | organisasi | 1064000000 1 [organisasi | 332500000 0 [organisasi 0| 1 [organisasi| 750,000,000 | 0 | organisasi 51,680,870| 0 | organisasi 4096300 1| oganisasi | sos777ero | 1| e0s777670 3333 75.73|  DISPORAPARBUD
Meningkatnya Pelestarian Kesenian KEBUDAYAAN
Tradisonal 22| 02 Upacara Adat, Seni dan Budaya 392,750250
Meningkatnya Pelestarian Kesenian Pelestarian Kesenian Tradisional yang | Persentase Pembinaan/Kegiatan
Tradisonal 2| 22| 02| 202 | Masyarakat Upacara Adat, Seni 392,750250
Dilaksanakan
Terlaksananya Perlindungan, P Pemanfaatan 3
Pengembangan, Pemanfaatan Objek | 2 | 22| 02| 202| 0001| objek Pemajuan Tradisi Budaya Pengembangan, Pemanfaatan Objck 12 objek | 140491980 + objek | 40500000 0 | obiek of 0| obiek o 0 | objek of 0 | obiek of o abjek o o objek o - -|  bisporapARBUD
Terlaksananya Laporan Pembinaan ia, Lemb lahL
Sumber Daya Manusia, Lembaga dan | 2 | 22 02| 202 0002] dan Pranata Tradisional Daya Manusia, Lembaga dan Pranata 12| taporan | 2707087472 4| taporan | 945964835) 0 | laporan of 2 | taporan 246704000| 2 | laporan 61046250 0 | laporan 85.000000( 4 laporan | 392750250 | 4 | laporan | 392750250 333 1451|  DISPORAPARBUD
Tersedianya Pemberian Penghargaan
kepada Pihak yang Berprestasi atau Berkontribusi Luar Biasa
Berkontribusi Luar Biasa sesual 2| 22| 02| 202] 2 Kont P Kebud. 15| sertinkar | 81375000 5 [ serubar | 25000000 0 | sertitiat of 0| sertifiat of 0 | sertfat of o | sertiiar of o sertifat o 0| sertifiac o . -| pisPoRAPARBUD
dengan Prestasi dan Kontribusinya dalam Pemajuan Kebudayaan
KESENIAN
Kesenian Tradisional di Kabupaten | 2 | 22| 03, TRADISONAL Tradisional yang ada di Kabupaten 18,605,800
Soraman Soruvan
Meningkatnya Pembinaan Kesenian
Tradisionl 22| 03| 201] 18,605,800
Terlaksananya Pendidikan dan Peningkatan Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Sumber Daya Manusia
Pelatihan Sumber Daya Manusia 2| 22| 03| 201 0001| Sumber Daya Manusia Kesenian Tradisonal | Keseniaan Tradisional yang mendapat | 15 orang | 162.750,000 5 orang | 50000000 0 | orang of 0| orang of 5 | orang 18,605800( 0 | orang of s orang 18,605,800 5 | orang | 18605800 3333 1143|  DISPORAPARBUD
Kesenian Tradisonal
[Meningkatkan Pelestarian dan PROGRAM PELESTARIAN DAN Persentase benda, itus dan kawasan
Pengelolaan Cagar Budaya 2| 22| 05, PENGELOLAA! agar 27190700
Meningkatnya Penctapan
Budaya di Kabupaten/Kota 2| 22| 05 |Kabupaten/Kota Budaya di Kabupaten Seruyan 27190700
Terlaksananya Pendaftaran Objek g O
didug Cagar Budaya 2| 22| 05 201 0001 didaftarkan 15 obiek | 162750,000 5 obiek | 50,000,000 0 | obiek of 0| obiek 0f 0 | obiek of 0 | obiek 14377.000 0 abjek 14377,100 0 obiek | 14,377,100 - 883 DISPORAPARBUD
Terlaksananya Objek Cagar Budaya Penctapan Cagar Budaya Jumlah Objek Cagar Budaya yang
2| 22| 05| 201| 0002 Ditetapkar 3 objek | 66727500 1 objek | 20500000 0 | objek of 0| obek of 0 | objek of 0 | objek 12813600 0 objek 12813600 o objek | 12,813,600 . 1920|  DISPORAPARBUD
Meningkatian Pengelolaan Galeri
Museun di Kabupaten Seruyan 2| 22| 06 di Kabupaten Seruyan o
Meningkatnya Pengelolaan Galer
Museum di Kabupaten Seruyan 2| 7| cd el dilakukan Perlindungan, o
Pengembangan dan Pemanfaatan
Terlaksananya Perlindungan, Perlindungan, Pengembangan dan Jumlah Koleksi Museum yang dilakukan
Pengembangan dan Pemanfaatan 2| 22| 06| 201 Perlindungan, 30 unit | 136950000 10 unit 33000000 0 | unic of o | unit of o | unit of o | umit of o unie o o unie o - -|  oisporapARBUD
Meningkatnya Daya Tarik Destinasi TARIK
Pariwisata 3| 26| 02  DESTINASI PARIWISATA Pengelolaan Daya tarik Destinasi 862,047,868
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Meningkatnya Pengelolaan Destinasi
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Destinasi Pariwisata D P Tersedia dan
Terlaksananya Pemberdayaan Masyarakat dal Jumlah L Hasil Pemberdayaan
Masyarakat dalam Pengelolaan 3| 26| 02| 203] Pengelolaan 3 laporan | 237,636901 1 | taporan | 74063920] 0 | taporan of 0| taporan o 0 | taporan of o | taporan of o aporan o 0| taporan o . -| pisPoRAPARBUD
Destinasi Pariwisat; Kabunaten /Kota Destinasi s
Meningkatkan Pemasaran Pariwisata PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA
3| 26| 03 dilaksanalan 377,133,000
Meningkatkannya Pameran/Event | Pemasaran Pariwisata Dalam dan Persentase Promosi Pariwisata
Promosi Dalam dan Luar Negeri i ik, Destinasi dan i
ogeei 3| 26| 03| 201, < oger 377.133000
Terlaksananya Fasiliasi Kegiatan Fasiltas: Kegiatan Pemasaran Pariwisata | Jumiah Kegiatan Pemasaran Pariwisata
Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan | 3 | 26| 03| 201| 0006| ik Dalam dan Luar Negeri bagi Industri | Baik Dalam dan Luar Negeri 27| kegiatan | 1280436800 9 | kegiatan | 400136500 0 | kegiatan o 5 | kegiatan | 165993.000| 3 | kegiatan 42,680000( 1 | kegiatan 168460000 9 kegiatan | 577133000 | 9 | kegiatan | 377,133,000 3333 20.45|  DISPORAPARBUD
Terlaksananya Penguatan Promosi Penguatan Promosi Melalui Media Cetak,__|Jumlah Dokumentasi Hasil Penguatan
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Jumlah SDf
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Berdasarkan tabel pada Tabel E.81(5b) diatas, dapat dilihat bahwa
realisasi keuangan 11.658.444.954 persentase 86.38% dari total anggaran
13.496.473.329,- dan Capaian Fisiknya 100%.

Capaian Indikator kinerja Daerah Dinas Kepemudaan, Olahraga,
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Seruyan berdasarkan indikator
kinerja yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja Dinas Kepemudaan,
Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan adalah sebagai berikut :

Capaian kinerja Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan
Kebudayaan Kabupaten Seruyan berdasarkan indikator kinerja yang telah
ditetapkan dalam Rencana Kerja Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata

dan Kebudayaan adalah sebagai berikut:

NO. INDIKATOR KINERJA DAERAH TARGET REALISASI
2024 2024
1. |Tingkat Partisipasi Pemuda dalam 0.20 0.21%

kegiatan ekonomi mandiri

2. | Tingkat partisipasi pemuda dalam 1.50 5.52%
orgnaisasi kepemudaan dan organisasi

sosial masyarakat

3. | Peningkatan prestasi olahraga 11,54 7.69%
4. | Terlestarikannya cagar budaya 28 Objek 27 Objek
5. | LPE ekonomi kreatif 26.32% 87.5%
6. | Pertumbuhan pelaku ekonomi kreatif 26.32% 87.5%

Dari data table diatas capaian indikator kinerja Daerah Dinas
Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Seruyan
sampai dengan Triwulan IV ada 2 (dua) Indikator yang tidak tercapai
targetnya dan yang lainya semua melampaui target yang telah ditetapakan,

Rincian dan bukti Dukung sebagai mana terlampir sebagai berikut:
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.2.1.Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas

Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas Kepemudaan,

Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan mulai berlaku dengan

ditetapkannya PERDA Kabupaten Seruyan No 1 tahun 2021 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah yang mengukuhkan

terbentuknya Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan

Kebudayaan Kabupaten Seruyan, yang ditindak lanjuti dengan

Peraturan Bupati Seruyan Nomor 6 Tahun 2023 tentang kedudukan,
susunan organisasi, tugas pokok, fungsi dan uraian tugas Dinas
Kepemudaan Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten
Seruyan.

Susunan Organisasi Dinas, terdiri atas:
a. Kepala Dinas;
b. Sekretariat, terdiri atas:
1) Subbagian Penyusunan Program
2) Subbagian Umum, Perlengkapan
Bidang Kepemudaan;
Bidang Keolahragaan;
Bidang Pariwisata dan Ekonomi Kreatif;
Bidang Kebudayaan; dan
Kelompok Jabatan Fungsional.
Bagan Susunan Organisasi Dinas Kepemudaan, Olahraga,
Pariwisata dan Kebudayaan sebagai Berikut.

dan Keuangan; dan
dan Kepegawaian.

oo a0

BAGAN STRUKTUR ORGANISASI

DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA, PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN

KABUPATEN SERUYAN

KEPALA DINAS I‘

SEKRETARIAT

Kelompok Jabatan Fungsional

Keuangan

Subbagian Penyusunan Program dan

Subbagian Umum Perlengkapan dan

Kepegawaian

Bidang Kepemudaan

il Eva

Bidang Keolahragaan

eralh Tahun

Bidang Pariwisata
dan Ekonomi Kreatif

Bidang Kebudayaan
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2.2.2 Tugas Pokok dan Fungsi

Untuk tugas pokok dan fungsi Dinas Kepemudaan, Olahraga,
Pariwisata dan Kebudayaan dijabarkan di bawah ini :

1. Dinas mempunyai tugas menyelenggarakan urusan pemerintahan

di bidang Kepemudaan, Olahraga, Pariwisatadan
Kebudayaan sesuai ketentuan peraturan perundang-
undangan.

2. Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
Dinas menyelenggarakan fungsi sebagai berikut:

a. penyadaran, Pemberdayaan, dan Pengembangan Pemuda
dan Kepemudaan Terhadap Pemuda Pelopor Kabupaten,
Wirausaha Muda Pemula, dan Pemuda Kader Kabupaten;

b. Pemberdayaan dan Pengembangan Organisasi
Kepemudaan Tingkat Daerah Kabupaten;

c. Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan
pada Jenjang Pendidikan yang menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten;

d. penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Tingkat Daerah
Kabupaten;

e. pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat
Daerah Provinsi;
f. Pembinaan dan  Pengembangan  Organisasi Olahraga;

g. Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Rekreasi;

h. Pembinaan dan Pengembangan Organisasi
Kepramukaan,;

i. Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kabupaten;

j- Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten;

k. pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten;

l. penetapan Tanda Daftar Usaha  Pariwisata Daerah
Kabupaten;

m. pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Daya Tarik,
Destinasi dan Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten;

n. penyediaan Prasarana (Zona Kreatif/Ruang
Kreatif/Kota Kreatif) sebagai Ruang Berekspresi, Berpromosi
dan Berinteraksi bagi Insan Kreatif di Daerah Kabupaten;

o. pengembangan Ekosistem Ekonomi Kreatif;

p. pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar;

q.- pengembangan Kapasitas Pelaku Ekonomi Kreatif;

r. pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat Pelakunya
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dalam Daerah Kabupaten;

pelestarian Kesenian Tradisional yang Masyarakat Pelakunya
dalam Daerah Kabupaten;

pembinaan Lembaga Adat yang Penganutnya dalam
Daerah Kabupaten;

pembinaan Kesenian yang Masyarakat Pelakunya dalam
Daerah Kabupaten;

pembinaan  Sejarah Lokal dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten;

penetapan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten;

pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten;

penerbitan Izin membawa Cagar Budaya ke Luar Daerah
Kabupaten dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten; dan
Pengelolaan Museum Kabupaten.

. Kepala Dinas

Kepala Dinas mempunyai tugas memimpin, membina,
merencanakan, mengoordinasikan, menetapkan serta
menyelenggarakan program kerja, tata kerja dan
mengembangkan semua  kegiatan Kepemudaan, Olahraga,

Pariwisata dan  Kebudayaan serta bertanggung
jawab atas terlaksananya tugas dan fungsi Dinas.

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada
ayat (1), Kepala Dinas menyelenggarakan fungsi sebagai
berikut:

a. perumusan dan penetapan rencana kebijakan programdan
kegiatan  dibidang  Kepemudaan, Olahraga,Pariwisata
dan Kebudayaan sesuai dengan tugas dan fungsi dinas;

b. pengoordinasian  pelaksanaan tugas dan  fungsi
Sekretariat, Bidang, Kelompok Jabatan Fungsional dan
Pelaksana sesuai dengan tugas dan fungsi dinas;

c. pelaksanaan pembinaan, pengendalian,
monitoring, evaluasi dan pelaporan program dan kegiatan
sesuai dengan tugas dan fungsi dinas;

d. penilaian dan pengevaluasian Sasaran Kinerja Pegawai

dan prestasi kerja bawahan; dan
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e. pelaksanaan tugas lainnya yang diperintahkan oleh

pimpinan.

2. Sekretariat

Sekretariat mempunyai tugas mengoordinasikan
penyusunan perencanaan dan pelaporan, keuangan,
kepegawaian, dan barang milik daerah pada Dinas serta
memberikan pelayanan administratif dan teknis kepada semua
unsur di Lingkungan Dinas.

Untuk  melaksanakan tugas pokok sebagaimana
dimaksud pada ayat (1), Sekretariat mempunyai fungsi sebagai
berikut:

a. perumusan dan perencanaan kegiatan program
kerja Sekretariat;

b. pengoordinasian perencanaan, penganggaran, dan evaluasi
kinerja Dinas;

pengoordinasian administrasi keuangan Dinas;

e o

pengoordinasian Administrasi Barang Milik Daerah Dinas;

o

pengoordinasian Administrasi Kepegawaian Dinas;

™

pengoordinasian Administrasi Umum Dinas;

g. pengoordinasian pelaksanaan pengadaan barang
milik daerah penunjang urusan Dinas;

h. pengoordinasian penyediaan  jasa penunjang urusan
Dinas;

i. pengoordinasian pemeliharaan barang milik daerah
penunjang urusan Dinas;

j. pengoordinasian Administrasi Pendapatan Daerah
Kewenangan Dinas;

k. penilaian dan pengevaluasian Sasaran Kinerja
Pegawai dan prestasi kerja bawahan; dan

1. pelaksanaan tugas lainnya yang diperintahkan

oleh pimpinan.

Bab (1 - Hasil Bvaluast Renja Perangkat daerah Tahun Lalu




Renja Dinas Kepemudaan,Olahiraga.Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Seruyan 2026

Sekretariat sebagaimana dimaksud dalam Pasal 7 terdiri atas:

1. Subbagian Penyusunan Program dan Keuangan; dan

2. Subbagian Umum, Perlengkapan dan Kepegawaian.

Subbagian Penyusunan Program dan Keuangan

Subbagian Penyusunan Program dan Keuangan

mempunyai tugas sebagai berikut:

a. merumuskan dan merencanakan kegiatan program

kerja pada subbagian Penyusunan Program dan

Keuangan;

b. melaksanakan pengoordinasian Penyusunan Dokumen

d.

Perencanaan Dinas;

melaksanakan pengoordinasian dan menyusun Dokumen
Rencana Kerja Anggaran dan Dokumen Perubahan
Rencana Kerja Anggaran Dinas;

melaksanakan pengoordinasian dan menyusun Dokumen
Pelaksana Anggaran/ Dokumen Pelaksana Perubahan
Anggaran Dinas;

melaksanakan pengoordinasian dan menyusun Laporan
Capaian Kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja Dinas;
menyiapkan bahan evaluasi kinerja Dinas;

melaksanakan Administrasi Keuangan Dinas;

melaksanakan Administrasi Pendapatan Daerah
Kewenangan Dinas;

menilai dan mengevaluasi Sasaran Kinerja Pegawai dan
prestasi kerja bawahan; dan

melaksanakan tugas lainnya yang diperintahkan oleh

pimpinan.

Subbagian Umum, Perlengkapan dan Kepegawaian

Subbagian Umum, Perlengkapan dan Kepegawaian

mempunyai tugas sebagai berikut:
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a. merumuskan dan merencanakan kegiatan program kerja
pada Subbagian Umum, Perlengkapan dan
Kepegawaian;

b. melaksanakan Administrasi Umum Dinas;

c. melaksanakan Pengadaan Barang Milik Daerah Dinas;

d. melaksanakan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Dinas;

e. melaksanakan Administrasi Kepegawaian Dinas;

f. menilai dan mengevaluasi Sasaran Kinerja Pegawai dan
prestasi kerja bawahan; dan

g. melaksanakan tugas lainnya yang diperintahkan oleh

pimpinan.

3. Bidang Kepemudaan

Bidang Kepemudaan mempunyai tugas merumuskan,
mengoordinasikan, melaksanakan pembinaan dan

pengendalian serta evaluasi dan pelaporan di bidang Kepemudaan.

Dalam rangka melaksanakan tugas sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) Bidang Kepemudaan mempunyai
fungsi sebagai berikut:

a. perumusan dan perencanaan kegiatan program
kerja pada Bidang Kepemudaan;

b. penyadaran, pemberdayaan, dan pengembangan pemuda dan
kepemudaan terhadap pemuda pelopor kabupaten,
wirausaha muda pemula, dan pemuda kader kabupaten;

c. pemberdayaan dan pengembangan organisasi kepemudaan
tingkat daerah kabupaten;

d. pembinaan dan pengembangan organisasi kepramukaan;

e. penilaian dan pengevaluasian Sasaran Kinerja
Pegawai dan prestasi kerja bawahan; dan

f. pelaksanaan tugas lainnya yang diperintahkan oleh pimpinan.
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4. Bidang Keolahragaan

Bidang Keolahragaan mempunyai tugas merumuskan,
mengoordinasikan, melaksanakan pembinaan dan
pengendalian serta evaluasi dan pelaporan di bidang Olah Raga.

Dalam  rangka  melaksanakan tugas  sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) Bidang Olah Raga mempunyai fungsi
sebagai berikut:

a. perumusan dan perencanaan kegiatan program kerja pada

bidang olahraga;

b. pembinaan dan pengembangan olahraga pendidikan
pada jenjang pendidikan yang menjadi kewenangan daerah
kabupaten;

c. penyelenggaraan kejuaraan olahraga tingkat daerah
kabupaten;

d. pembinaan dan pengembangan olahraga prestasi tingkat
daerah provinsi;

e. pembinaan dan pengembangan organisasi olahraga;

f. pembinaan dan pengembangan olahraga rekreasi;

g. penilaian dan pengevaluasian sasaran kinerja pegawai dan
prestasi kerja bawahan; dan

h. pelaksanaan tugas lainnya yang diperintahkan oleh

pimpinan.

. Bidang Pariwisata dan Ekonomi Kreatif

Bidang Pariwisata dan Ekonomi Kreatif mempunyai
tugas merumuskan, mengoordinasikan, melaksanakan
pembinaan dan pengendalian serta evaluasi dan

pelaporan di bidang Pariwisata dan Ekonomi Kreatif.
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Dalam rangka melaksnakan tugas sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) Bidang Pariwisata mempunyai fungsi
sebagai berikut:

a. perumusan dan perencanaan kegiatan program kerja pada

bidang pariwisata;

b. pengelolaan daya tarik wisata kabupaten;

c. pengelolaan kawasan strategis pariwisata kabupaten;

d. pengelolaan destinasi pariwisata kabupaten;

e. penetapan tanda daftar usaha pariwisata daerah kabupaten

f. pemasaran pariwisata dalam dan luar negeri daya tarik,

destinasi dan kawasan strategis pariwisata kabupaten;

g. penyediaan  prasarana (zona  kreatif/ruang kreatif/kota
kreatif) sebagai ruang berekspresi, berpromosi dan
berinteraksi bagi insan kreatif di daerah kabupaten;

h. pengembangan ekosistem ekonomi kreatif;

i. pelaksanaan peningkatan kapasitas sumber daya manusia
pariwisata dan ekonomi kreatif tingkat dasar;

j. pengembangan kapasitas pelaku ekonomi kreatif;

k. penilaian dan pengevaluasian sasaran kinerja pegawai dan
prestasi kerja bawahan; dan

l. pelaksanaan tugas lainnya yang diperintahkan oleh

pimpinan.

6. Bidang Kebudayaan

Bidang Kebudayaan mempunyai tugas merumuskan,
mengoordinasikan, melaksanakan pembinaan dan
pengendalian serta evaluasi dan pelaporan di bidang
Kebudayaan.

Dalam rangka melaksnakan tugas sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) Bidang Kebudayaan
mempunyai fungsi sebagai berikut:

a. perumusan dan perencanaan kegiatan program kerja pada
bidang kebudayaan;

Bab (1 - Hasil Bvaluast Renja Perangkat daerah Tahun Lalu




Renja Dinas Kepemudaan,Olahiraga.Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Seruyan 2026

b. pengelolaan kebudayaan yang masyarakat pelakunya
dalam daerah kabupaten;

c. pelestarian kesenian tradisional yang masyarakat pelakunya
dalam daerah kabupaten;

d. pembinaan lembaga adat yang penganutnya dalam daerah
kabupaten;

e. pembinaan kesenian yang masyarakat pelakunya dalam
daerah kabupaten;

f. penetapan cagar budaya peringkat kabupaten;

g. pengelolaan cagar budaya peringkat kabupaten;

h. pelindungan, pengembangan, dan pemanfataan koleksi
secara terpadu;

i. penilaian dan pengevaluasian sasaran kinerja pegawai
dan prestasi kerja bawahan; dan

j- pelaksanaan tugas lainnya yang diperintahkan oleh
pimpinan.

7. Jabatan Fungsional

Dalam rangka pelaksanaan tugas dan fungsi dinas dapat
menetapkan jabatan fungsional sesuai dengan kebutuhan
pelaksanaan tugas pada masing-masing bidang.

Kelompok jabatan fungsional mempunyai tugas
memberikan pelayanan fungsional dalam pelaksanaan tugas
dan fungsi jabatan administratot sesuai dengan bidang
keahlian dan keterampilan.

8. Jabatan Pelaksana

Setiap Pegawai Negeri Sipil yang belum menduduki

Jabatan Struktural dan Jabatan Fungsional
ditetapkan dalam Jabatan Pelaksana.
Penetapan Jabatan Pelaksana ditetapkan

berdasarkan hasil analisis jabatan sesuai dengan kebutuhan
Perangkat Daerah.

Nama-nama jabatan Pelaksana di lingkungan Dinas
ditetapkan dengan mempedomani ketentuan Peraturan
Perundang-undangan.
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Penetapan Jabatan dan Uraian Tugas Pelaksana
ditetapkan dengan Keputusan Kepala Perangkat Daerah.
Penetapan Jabatan Pelaksana sebagaimana dimaksud
pada ayat (3) dilaksanakan setiap awal tahun anggaran
dengan mengacu pada Peta Jabatan Perangkat Daerah

TATA KERJA
Dalam melaksanakan tugasnya Kepala Dinas,

Sekretaris, Kepala Bidang, Kepala Subbagian serta Kelompok
Jabatan Fungsional dan Jabatan Pelaksana wajibmenerapkan

prinsip koordinasi, integrasi, simplikasi dan
sinkronisasi secara vertikal serta horizontal baik dalam
lingkungan Dinas maupun instansi lain sesuai dengan

tugas dan fungsi masing-masing.

Setiap pimpinan satuan organisasi wajib mengawasi

bawahannya masing-masing dan bila terjadi
penyimpangan agar mengambil langkah-langkah yang
diperlukan sesuai dengan Peraturan Perundang-
undangan.

Setiap pimpinan satuan organisasi wajib dalam
lingkungan satuan kerja bertanggungjawab memimpin
dan  menkoordinasikan = bawahannya masing-masing

dan menyampaikan laporan berkala tepat pada waktunya.

Setiap pimpinan satuan organisasi wajib
mengikuti dan mematuhi petunjuk-petunjuk dan
bertanggungjawab kepada atasan masing-masing dan
menyampaikan laporan berkala tepat pada waktunya.

Setiap laporan yang diterima oleh pimpinan satuan
organisasi dari bawahan, wajib diolah dan
dipergunakan sebagai bahan untuk penyusunan
laporan tersebut lebih lanjut dan untuk memberikan petunjuk-
petunjuk kepada bawahan.

Dalam menyampaikan laporan masing-masing
kepada atasan, tembusan laporan wajib disampaikan pula
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kepada satuan organisasi lain yang secara fungsional
mempunyai hubungan kerja.

Dalam melaksanakan tugasnya setiap pimpinan

organisasi dibantu kepala satuan organisasi di
bawahnya dan dalam rangka pemberian bimbingan kepada
bawahannya masing-masing wajib mengadakan rapat
berkala.

Isu-isu Strategis

Setelah direview kembali faktor-faktor yang
mempengaruhi permasalahan pelayanan Dinas Kepemudaan
Olahraga Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Seruyan
ditentukan isu-isu strategis :

- Kepemudaan dan Olahraga

1. Mengoptimalkan fungsi pelayanan Dinas Kepemudaan
Olahraga Pariwisata dan Kebudayaan sebagai Fasilitasi
Kegiatan Pemuda dan Olahraga;

2. Meningkatkan partisipasi masyarakat terhadap
Pembangunan Pemuda dan Olahraga;

3. Meningkatkan prestasi atlet di tingkat Provinsi, Nasional dan
Internasinal;

4. Mengembangkan Sarana Pemuda dan Olahraga untuk
menunjang Kegiatan Kepemudaan dan Keolahragaan di
Kabupaten Seruyan;

5. Meningkatkan pembinaan terhadap pemuda atau organisasi

kepemudaan untuk berkreasi, berinovasi,

- Kepariwisataan
1. Mengembangkan prasarana dan sarana pendukung
pariwisata seperti akomodasi, transportasi, informasi dan

promosi, dan pengelolaan tempat wisata;
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. mengoptimalkan manajemen pariwisata baik pemerintah,
masyarakat dan pelaku usaha ekonomi kreatif di bidang
pariwisata;

. meningkatkan pembinaan terhadap masyarakat pelaku

Usaha ekonomi kreatif di Bidang Pariwisata;

Kebudayaan

. meningkatkan pelestarian nilai-nilai luhur budaya, adat dan
tradisi, kehidupan seni, bahasa dan sastra, yang masih lekat
dan tumbuh dalam kehidupan masyarakat dalam
menghadapi arus globalisasi serta kearifan budaya lokal
sebagai basis ketahanan budaya untuk menjaga
keberlanjutan dinamika dan perkembangan zaman sekaligus
untuk menyaring masuknya budaya-budaya asing yang
kurang sesuai dengan tatanan, tuntunan dan tontonan
budaya lokal;

. Mengembangkan penyediaan prasarana dan sarana seni
budaya seperti museum;

. Meningkatkan fasilitas teknologi informasi guna
mempromosikan festival budaya dan kesenian daerah yang
sudah ada di Kabupaten Seruyan yang dilaksanakan secara
rutin;

.Mengoptimalkan pengelolaan budaya sebagai aset yang
sangat berharga dalam membangun jati diri dan mewarnai
segenap sektor kehidupan serta menjadi daya tarik yang
khas untuk mengundang kunjungan dan perhatian dari luar
daerah dan dunia internasional; dan

. Mengoptimalkan pengembangan keragaman seni dan budaya
serta pemberdayaan lembaga budaya untuk kepentingan
diplomasi budaya sehingga meningkatkan citra diri, harkat

dan martabat bangsa dalam pergaulan dunia.
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2.5. Penelaah Terhadap Program dan Kegiatan Masyarakat
Telaah Terhadap Program dan Kegiatan Masyarakat NIHIL.
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaah terhadap Kebijakan Nasional

3.1.1 Telaah Renstra Kementerian Pemuda dan Olahraga

Telaahan Renstra Kementrian Pemuda dan Olahraga
Adapun Renstra Kementrian Pemuda dan Olahraga Tahun
2020 2024 memuat Visi dan Misi sebagai berikut :

Visi Kementerian Pemuda dan Olahraga Tahun 2020-2024

“Kementerian Pemuda dan Olahraga yang andal,
profesional, inovatif, dan berintegritas dalam penyelenggaraan
urusan pemerintahan di bidang pemuda dan olahraga untuk
terwujudnya Indonesia maju yang berdaulat, mandiri, dan
berkepribadian berlandaskan gotong-royong”’

Pernyataan visi dapat dijelaskan sebagai berikut:

Pemuda berkualitas:

Pemuda yang beriman dan bertakwa kepada Tuhan Yang
Maha Esa, berakhlak mulia, sehat, cerdas, kreatif, inovatif,
mandiri, demokratis, bertanggungjawab, berdaya saing, serta
memiliki jiwa kepemimpinan, kewirausahaan, kepeloporan,
dan kebangsaan sesuai dengan nilai-nilai Pancasila.
Masyarakat berbudaya olahraga:

Masyarakat yang aktivitas kesehariaannya menjadikan
olahraga sebagai gaya hidup guna meningkatkan kebugaran
dan menjaga kesehatan dalam berkontribusi pada
pembangunan sumber daya manusia berkualitas dan
berdaya saing.

Bangsa berprestasi olahraga di tingkat internasional:

Indonesia berprestasi di multievent dan single event
olahraga tingkat regional Asia dan dunia, terutama pada
cabang olahraga Olimpiade baik pada event elite junior
maupun elite senior.

Misi Kementerian Pemuda dan Olahraga Tahun

2020-2024 adalah:

1. Merumuskan dan menetapkan kebijakan pembangunan
kepemudaan dan keolahragaan dalam rangka
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mewujudkan pemuda berkualitas, masyarakat berbudaya
olahraga dan peningkatan prestasi olahraga di tingkat
internasional.

2. Mengkoordinasikan dan mensinkronkan pelaksanaan
kebijakan untuk mewujudkan pemuda berkualitas,
masyarakat berbudaya olahraga dan peningkatan prestasi
olahraga di tingkat internasional.

3. Mengawasi penyelenggaraan pembangunan bidang
kepemudaan dan keolahragaan guna mendukung
pencapaian pembangunan sumber daya manusia
berkualitas dan berdaya saing.

4. Membangun kemitraan, jejaring kerja, peran serta dan
kerja sama bidang kepemudaan dan keolahragaan di
tingkat internasional.

5. Meningkatkan inovasi dan peningkatan penggunaan
teknologi sebagai basis dalam pembangunan kepemudaan
dan keolahragaan.

6. Meningkatkan tata kelola kelembagaan, kompetensi ASN,
penyederhanaan regulasi, penyesuaian birokrasi, dan
peningkatan kecepatan pelayanan publik.

Tujuan Kementerian Pemuda dan Olahraga Tahun 2020-

2024 adalah:

Untuk mewujudkan Visi dan melaksanakan  Misi,

Kementerian Pemuda dan Olahraga menetapkan 3 (tiga)

tujuan yang akan dicapai dalam lima tahun ke depan,

sebagai berikut:

1. Terwujudnya kualitas pemuda yang berideologi Pancasila;

2. Terwujudnya budaya berolahraga dan prestasi olahraga di
tingkat regional dan internasional;

3. Terwujudnya dukungan manajemen kelembagaan
pemerintahan yang baik dan Bersih.

Telaahan Renstra Kementerian Pariwisata dan Ekonomi Kreatif

Dalam penyusunan perencanaan memerlukan
koordinasi antar instansi pemerintah pusat, provinsi dan
kabupaten/kota  serta  seluruh = stakehorder untuk
mendapatkan suatu input rencana pembangunan prioritas
yang bertitik tolak dari permasalahan serta hambatan-

hambatan yang ada. Dalam pengembangan rencana program
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didaerah diperlukan harmonisasi terkait penyelenggaraan

pembangunan untuk sinergitas antara lembaga pusat dan
daerah.

Dalam pengembangan Kebudayaan dan Pariwisata
belum sepenuhnya kebijakan dan program-program dari
berbagai sektor yang ada di daerah, hal ini kedepan
merupakan prioritas pembangunan yang perlu mendapat
perhatian untuk mendorong pertumbuhan ekonomi secara

merata.

Telaahan Renstra Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi

Kalimantan Tengah

Berdasarkan tugas pokok dan fungsi pelayanan Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi Kalimantan Tengah
dikaitkan dengan Visi Gubernur dan Wakil Gubernur
Kalimantan Tengah yaitu “Meneruskan dan menuntaskan
pembangunan di Kalimantan Tengah agar rakyat lebih
sejahtera dan bermartabat demi kejayaan Negara
Kesatuan Republik Indonesia” dan Misi ke-6 dan 7 yaitu
“Pembangunan dan peningkatan Infrastruktur yang
menjangkau kantong-kantong pemukiman penduduk dan
memfasilitasi pembangunan ekonomi rakyat” maka Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi Kalimantan Tengah
melaksanakan tugas peningkatan kapasitas sumberdaya
pembangunan kebudayaan yang  didukung oleh
sumberdaya manusia yang kompeten, kualitas dan
intensitas hasil penelitian

sebagai bahan rumusan ke bijakan pembangunan di
bidang kebudayaan, sarana dan prasarana yang memadai,

serta koordinasi antar tingkat pemerintahan yang efektif.
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Sedangkan untuk sektor kepariwisataan adalah
meningkatkan pertumbuhan ekonomi yang cukup tinggi dan
berkualitas secara berkelanjutan untuk mewujudkan secara
nyata sektor pariwisata mampu meningkatkan
kesejahteraan sekaligus mengurangi ketertinggalan dari

daerah-daerah lain yang sudah lebih maju.

3.2 Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

a. Tujuan

Berdasarkan Renstra 2025-2029 maka dapat
dirumuskan Tujuan dan Sasaran Pembangunan sebagai dasar
untuk menentukan strategi dan arah kebijakan Pembangunan
pada tahun 2026, dan mengacu pada Rencana Pembangunan
Daerah tahun 2025-2029 maka tujuan pembangunan Daerah
yang berkaitan dengan Dinas Kepemudaan, Olahraga,
Pariwisata dan Kebudayaan adalah Terwujudnya peningkatan
Indeks Pembangunan Manusia (IPM) melalui peningkatan
kinerja pendidikan dasar hingga sarjana, kesehatan, ketahanan
pangan, lingkungan pemukiman, sarana dan prasarana pubik,
kepemudaan dan olahraga, akses lapangan kerja, dan
peningkatan wirausaha baru dan Terwujudnya etos kerja
tuntas, pemuda pelopor dalam mengembangkan wawasan
politik kebangsaan, kreatifitas dan prestasi. Sebagai pondasi
kehidupan Religius-Nasionalis dalam kehidupan demokratis
aman dan kondusif untuk mewujudkan masyarakat agamis,
bermoral dan tertib dilakukan dengan peningkatan kualitas
kehidupan beragama yang mencakup sarana prasarana publik
terkait peribadatan dan perhatian pemerintah daerah terhadap
para pelaku pembinaan masyarakat baik organisasi

masyarakat maupun pribadi Masyarakat, maka dirumuskan
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Tujuan Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan

Kebudayaan adalah :

Mewujudkan Tata kelola Perangkat Daerah yang
Akuntabel,  meningkatkan Kapasitas Daya saing
Kepemudaan dan Olahraga, serta meningkatkan
Pelestarian Budaya, Pengembangan Pariwsata dan
ekonomi Kreatif

b. Sasaran

Untuk Mewujudkan Tujuan Pembangunan Daerah tersebut
diatas maka diharapkan kedepannya tercapai Sasaran Meningkatnya
Akuntabilitas Kinerja dan Keuangan Daerah, meningkatnya nilai
tambah ekonomi sektor UMKM dan Koperasi, meningkatnya Kualitas
Pendidikan dan Literasi Masyarakat dan meningkatnya Nilai tambah
ekonomi sektor pariwisata dan ekonommi kreatif maka bisa
dirumuskan wuntuk Sasaran Dinas Kepemudaan, Olahraga,

Pariwisata dan Kebudayaan sebagai berikut:

a. Meningkatnya akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah;

b. Meningkatnya Partisipasi Aktif Pemuda dalam Pembangunan
Kepemudaan;

c. Meningkatnya Prestasi Keolahragaan;

d. Meningkatnya pemanfaatan potensi wisata budaya bagi
masyarakat;

e. Meningkatnya Daya Saing Pariwisata dan Ekonomi kreatif;

3.2. Indikator Tujuan dan Sasaran
Indikator Tujuan dan sasaran Dinas Kepemudaan,
Olahraga Pariwisata dan Kebudayaan Berdasarkan Renstra
2025-2029 menggambarkan Hubungan antara Tujuan dan
Indikator Tujuan, sasaran dan juga Indikator Sasaran yang
berkaitan dan tertuang dalam Rencana Pembangunan Daerah
Tahun 2025-2029 yang telah dirumuskan maka untuk

mewujudkan hal tersebut dirumuskan juga Target Indikator dan
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sasaran yang akan dicapai pada tahun awal berjalannya Visi dan
Misi Pembangunan Daerah tahun 2025-2029 sebagaimana tabel

berikut ini:
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Rumusan Tujuan & Sasaran

Target kinerja sasaran pada tahun ke
No Tujuan Irii{izt;)r Sasaran Indikator sasaran Re2aé12sjs1 Tahun | Tahun Tahun | Tahun | Tahun K:ﬁll(liilfl
] 2025 2026 2027 2028 2029 .
periode
1. Mewujudkan Nilai 31,5 48,9 53,7 57,75 59,5 61,85 61,85
Sistem
Tata kelola - _ .
Akuntabili [ Meningkatnya | Nilai Sakip 31,5 48,9 53,7 57,75 59,5 61,85 61,85
Perangkat tas Kinerja .
Instansi Akuntabilitas
Daerah yang . o
Pemerinta KlnerJ a
Akuntabel, han b Kat
erangka
meningkatkan (SAKIP)
Daerah
Kapasitas . S—
) Meningkatnya | Rasio Wirausaha n/a 0.05% 0.10% 0.15% 0.20% 0.25% 0.25%
Daya saing rtisivasi Pemuda
Kepemudaan partisipas Persentase Organisasi n/a | 40,00% | 47,69% | 55,38% | 63.08% | 70.77% | 70.77%
aktif pemuda | Kepemudaan yang
dan Olahraga, aktiv
dalam
serta
meninekatkan pembangunan | Tingkat partisipasi 0,44 0.46% 0,47% 0,49% 0,5% 0,52% 0,52%
& kepemudaan masyarakat dalam
Pelestarian kepramukaan
Budaya,
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Pengembanga
n Pariwsata
dan ekonomi

Kreatif

Meningkatnya
Prestasi
Keolahragaaan

Persentase atlet
masuk Pelatnas

1,91

4,4%

4,8%

5,3%

6,0%

6,2%

6,2%

Jumlah medali tingkat
Provinsi/Nasional/Inte
rnasional

20

25

27

30

35

137

Jumlah Cabor yang
meraih Medali tingkat
Provisi
Nasional/Internasional

10

12

13

15

17

17

Meningkatnya
pemanfaatan
potensi wisata
budaya bagi
masyarakat

tingkat partisipasi
masyarakat dalam
pengembangan
Kebudayaan

n/a

34,12%

34,37%

34,5%

34,62%

34,75%

34,75%

persentase kesenian
tradisional yang
dilestarikan dan
dikembangkan

n/a

50%

60%

70%

80%

90%

90%

persentase pelaku seni
aktif

n/a

11%

21%

30%

39%

48%

48%

persentase warisan
budaya yang
dilestarikan

n/a

73,53%

76,47%

77,94%

79,41%

80,88%

80,88%

persentase kunjungan
wisatawan ke museum

n/a

1,03%

1,29%

1,39%

1,46%

1,46%
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Meningkatnya
Daya Saing
Pariwisata dan
Ekonomi
kreatif

persentase kunjungan
wisatawan

n/a

0,011%

0,018%

0,026%

0,035%

0,044%

0.044%

persentase
peningkatan media/
kegiatan pemasaran
pariwisata

88,69

100%

100%

100%

100%

100%

100%

persentase pelaku
pariwisata dan
ekonomi kreatif yang
aktif dan tervalidasi

n/a

27,0

35,1

45,63

59,32

77,11

77.11%

Kontribusi Sektor
Pariwisata Terhadap
PDRB

0,17

0.18

0.19

0.20

0.21

0.21

0,21
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH

4.1. Program dan Kegiatan

Program Dinas berdasarkan Urusan Wajib dan Pilihan pada setiap

Perangkat Daerah

Program yang berkaitan dengan Urusan Wajib dan Pilihan
pada setiap perangkat daerah ini ditujukan untuk
meningkatkan kinerja aparatur melalui optimalisasi operasional
perkantoran pada urusan rutin kantor yang terbagi atas 1 (Satu)
Program, 7 (Tujuh) Kegiatan dan 21 (Dua Puluh satu) Sub
Kegiatan dasar sebagai fasilitasi peningkatkan kualitas dan
kuantitas pelayanan prima terhadap masyarakat. Adapun
Program Rutin Kantor adalah sebagai berikut :

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota;

4.1.1. Program Dinas Berdasarkan Urusan Wajib (Kepemudaan,
Olahraga, dan Kebudayaan)

Urusan pemerintahan Wajib ini tidak berkaitan dengan
pelayanan dasar sebagaimana dimaksud dalam Lampiran
Permendagri No. 90 Tahun 2019 huruf A angka 3 huruf a angka
3) huruf s) dan v) adalah sebagai berikut:

A. Bidang Kepemudaan
Pada Bidang Kepemudaan ada 2 (Dua) Program, 3 (Tiga)
Kegiatan dan 4 (Empat) Sub Kegiatan yang dijabarkan
sebagai berikut:

1. Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing
Kepemudaan

a. Kegiatan Penyadaran, Pemberdayaan dan

Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan Terhadap
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Pemuda Pelopor Kabupaten/Kota, Wirausaha Muda

Pemula dan Pemuda Kader Kabupaten/Kota.

1) Subkegiatan Koordinasi, Sinkronisasi, dan
Penyelenggaraan Pengembangan Kewirausahaan
Pemuda Bagi Wirausaha pemula Tingkat
Kabupaten/kota;

2) Subkegiatan Koordinasi, Sinkronisasi dan

Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas Daya saing
Pemuda Pelopor;
b. Kegiatan Pemberdayaan dan Pengembangan Organisasi

Kepemudaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota.

Sub Kegiatan Peningkatan Kapasitas Pemuda dan
Organisasi Kepemudaan Kabupaten/Kota;

2. Program Pengembangan Kapasitas Kepramukaan
a. Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan  Organisasi

Kepramukaan.

Sub  Kegiatan Peningkatan Kapasitas Organisasi

Kepramukaan Tingkat Daerah;

B. Bidang Keolahragaan
Pada Bidang Olahraga ada 1 (Satu) Program yang dijabarkan
dalam 4 (empat) Kegiatan dan 5 (lima) Sub Kegiatan sebagai
berikut:

1. Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan
a. Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan
pada Jenjang Pendidikan yang Menjadi Kewenangan Daerah

Kabupaten/Kota.

Sub Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan
Penyediaan Sarana dan Prasarana Olahraga
Kabupaten/Kota;

b. Kegiatan Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Tingkat

Daerah Kabupaten/Kota.
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1) Sub Kegiatan Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga

Multi Event dan Single Event Tingkat Kabupaten/Kota;

2) Sub Kegiatan Partisipasi dan Keikutsertaan dalam
Penyelenggaraan Kejuaraan;

c. Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga

Prestasi Tingkat Daerah Provinsi.

Sub Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Atlet
Berprestasi Kabupaten/Kota;

d. Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Rekreasi

Subkegiatan Pemassalan olahraga dan penyelenggaraan
festival Olahraga Rekreasi yang berjenjang dan berkelanjutan

pada tingkat daerah, nasional, dan internasional,;

C. Bidang Kebudayaan
Pada Bidang Kebudayaan ada 4 (Empat) Program yang
dijabarkan dalam 4 (Empat) Kegiatan dan 7 (Tujuh) Sub
Kegiatan sebagai berikut:
1. Program Pengembangan Kebudayaan
a. Kegiatan Pelestarian Kesenian Tradisional yang

Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota.

1) Sub Kegiatan Pelindungan, Pengembangan,
Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi Budaya;

2) Sub Kegiatan Pembinaan Sumber Daya Manusia,
Lembaga, dan Pranata Tradisional,

3) Sub Kegiatan Pemberian Penghargaan kepada pihak
yang berprestasi atau berkontribusi Luar bias sesuai
dengan prestasi dan kontribusi dalam pemajuan
Kebudayaan

2. Program Pengembangan Kesenian Tradisional
a. Kegiatan Pembinaan Kesenian yang Masyarakat

Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota.
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1) Sub Kegiatan Peningkatan Pendidikan dan
Pelattihan Sumber Daya Manusia Kesenian
Tradisional,

3. Program Pelestarian dan Pengelolaan Cagar Budaya
a. Kegiatan Penetapan Cagar Budaya Peringkat

Kabupaten/Kota.

1) Sub Kegiatan Pendaftaran Objek Diduga Cagar
Budaya;

2) Sub Kegiatan Penetapan Cagar Budaya;

4. Program Pengelolaan Permuseuman
a. Kegiatan Pengelolaan Museum Kabupaten/Kota.
1) Sub Kegiatan Penyediaan dan Pemeliharaan Sarana

dan Prasarana Museum;

4.1.2. Program Dinas Berdasarkan Urusan Pilihan (Pariwisata)
Urusan pemerintahan Pilihan ini sebagaimana dimaksud
dalam Lampiran Permendagri No. 90 Tahun 2019 huruf A angka 3

huruf a angka 3) huruf z) adalah sebagai berikut:

A. Bidang Pariwisata
Pada Bidang Pariwisata ada 3 (Tiga) Program yang dijabarkan
dalam 3 (Tiga) Kegiatan dan 6 (Enam) Sub Kegiatan sebagai
berikut:
1. Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata
a. Kegiatan Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota.
1) Sub Kegiatan Pengembangan Destinasi Pariwisata
Kabupaten /Kota;
2) Sub Kegiatan Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi

Pariwisata Kabupaten/Kota;
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3) Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat dalam

Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota;

2. Program Pemasaran Pariwisata
a. Kegiatan Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri

Daya Tarik, Destinasi dan Kawasan Strategis Pariwisata

Kabupaten/Kota.

1) Sub Kegiatan Penguatan Promosi Melalui Media
Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya Baik Dalam
dan Luar Negeri;

2) Sub Kegiatan Fasilitasi Kegiatan Pemasaran
Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri bagi
Industri Pariwisata Kabupaten/Kota;

3) Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata
dan Ekonomi Kreatif

a. Kegiatan Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Manusia Pariwisata dan Ekonmi
Kreatif Tingkat Dasar
1) Sub Kegiatan pengembangan Kompetensi

SDM Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat

Dasar;

Jadi jumlah program yang dilaksanakan oleh Dinas
Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan
sebanyak 11 Program, 21 Kegiatan dan 46 Sub Kegiatan,
dengan rincian untuk Urusan Wajib ada 8 (Delapan)
Program dengan 18 (Delapam Belas) Kegiatan dan 39 (Tiga
Puluh sembilan) Sub Kegiatan, Urusan Pilihan ada 3 (tiga)
Program dengan 3 (tiga) Kegiatan dan 5 (Lima) Sub Kegiatan.

Pemilihan Program dan Kegiatan sudah berdasarkan
kebutuhan untuk pelaksanaan pembangunan dalam
pencapaian visi dan misi Pemerintah Daerah. Kebutuhan
anggaran yang digunakan untuk pelaksanaan program

kegiatan Tahun 2026 berdasarkan Rancangan Akhir
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berubah dari usulan Awal perangkat daerah sebesar
Rp. 9.887.138.781,- bekurang dari pagu awal sebesar
Rp. 3.257.019.219 Rencana Program, Kegiatan dan Sub
Kegiatan Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan
Kebudayaan Tahun 2026 dan Prakiraan Maju 2027 serta

indikator kinerja dan pendanaan pada Tabel berikut:
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RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
DINAS KEPEMUDAAN, OLAH RAGA, PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KAB. SERUYAN

TAHUN 2026
TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN NN LS DRSNS
URESARN LS INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REAETA CAPAIAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
DINAS KEPEMUDAAN, OLAH RAGA, PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 9.887.138.781,00 13.144.158.000,00
2 URUSAN PEMERINTAHAN 9.253.577.956,00 12.044.625.044,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.19 URUSAN PEMERINTAHAN 8.894.024.726,00 11.334.844.245,00
BIDANG KEPEMUDAAN
DAN OLAHRAGA
1. 2.19.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase Unit Kerja - 100 % 7.014.282.268,00 7.482.668.210,00
URUSAN PEMERINTAHAN | yang mendapatkan
DAERAH pelayanan administrasi
KABUPATEN/KOTA Perkantoran
2.19.01.2.01 Perencanaan, Persentase Dokumen - 100 % 40.080.700,00 - 01. Peningk | Tercapainya 54.580.913,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Penganggaran, dan Evaluasi | Perencanaan dan Laporan atan Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
Kinerja Perangkat Daerah Kinerja yang di Susun kualitas Administrasi DAN KEBUDAYAAN
kesehatan Perkantoran
dan
kualitas
pendidikan
2.19.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen 8 Dokumen 25.832.450,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk | Tercapainya 38.749.163,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Perencanaan Perangkat Semua UMUM (DAU) atan Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
Daerah Kecamatan, kualitas Administrasi DAN KEBUDAYAAN
Semua Kel/Desa kesehatan Perkantoran
dan
kualitas
pendidikan
2.19.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 2.849.650,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk | Tercapainya 3.135.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
RKA-SKPD dan Laporan Semua UMUM (DAU) atan Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
Hasil Koordinasi Penyusunan Kecamatan, kualitas Administrasi DAN KEBUDAYAAN
Dokumen RKA-SKPD Semua Kel/Desa kesehatan Perkantoran
dan
kualitas
pendidikan
2.19.01.2.01.0003 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan 1 Dokumen 2.849.650,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk | Tercapainya 3.135.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
RKA-SKPD dan Laporan Semua UMUM (DAU) atan Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
Hasil Koordinasi Penyusunan Kecamatan, kualitas Administrasi DAN KEBUDAYAAN
Dokumen Perubahan Semua Kel/Desa kesehatan Perkantoran
RKA-SKPD dan
kualitas
pendidikan
2.19.01.2.01.0004 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
Jumlah Dokumen DPA-SKPD 1 Dokumen 2.849.650,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Tercapainya 3.135.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
dan Laporan Hasil Koordinasi Semua UMUM (DAU) atan tata Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
Penyusunan Dokumen Kecamatan, kelola pem | Administrasi DAN KEBUDAYAAN
DPA-SKPD Semua Kel/Desa erintahan Perkantoran
(Good Gov
ernance)




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI PE&\I;LI?},:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.19.01.2.01.0005 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan 1 Dokumen 2.849.650,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Tercapainya 3.135.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
DPA-SKPD dan Laporan Semua UMUM (DAU) atan tata Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
Hasil Koordinasi Penyusunan Kecamatan, kelola pem | Administrasi DAN KEBUDAYAAN
Dokumen Perubahan Semua Kel/Desa erintahan Perkantoran
DPA-SKPD (Good Gov
ernance)
2.19.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian 5 Laporan 2.849.650,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk | Tercapainya 3.291.750,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Semua UMUM (DAU) atan Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
Kinerja SKPD dan Laporan Kecamatan, kualitas Administrasi DAN KEBUDAYAAN
Hasil Koordinasi Penyusunan Semua Kel/Desa kesehatan Perkantoran
Laporan Capaian Kinerja dan dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja kualitas
SKPD pendidikan
2.19.01.2.02 Administrasi Keuangan Persentase Laporan - 100 % 5.127.187.092,00 - 05. Peningk | Meningkatnya 5.140.428.265,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Perangkat Daerah Keuangan yang Disusun dan atan tata Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
Dilaporkan Tepat Waktu kelola pem | Administrasi DAN KEBUDAYAAN
erintahan Keuangan
(Good Gov
ernance)
2.19.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang 26 4.930.417.092,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Meningkatnya 4.930.417.092,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Menerima Gaji dan Orang/bulan Semua UMUM (DAU) atan tata Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
Tunjangan ASN Kecamatan, kelola pem | Administrasi DAN KEBUDAYAAN
Semua Kel/Desa erintahan Keuangan
(Good Gov
ernance)
2.19.01.2.02.0002 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Jumlah Dokumen Hasil 6 Dokumen 196.770.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Meningkatnya 210.011.173,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Penyediaan Administrasi Semua UMUM (DAU) atan tata Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
Pelaksanaan Tugas ASN Kecamatan, kelola pem | Administrasi DAN KEBUDAYAAN
Semua Kel/Desa erintahan Keuangan
(Good Gov
ernance)
2.19.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Persentase pelaksanaan - 100 % 208.850.000,00 - 05. Peningk | Terlaksananya 221.850.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Perangkat Daerah administrasi kepegawaian atan tata Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
kelola pem | Administrasi DAN KEBUDAYAAN
erintahan Kepegawaian
(Good Gov
ernance)
2.19.01.2.05.0002 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya
Jumlah Paket Pakaian Dinas 2 Paket 149.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Terlaksananya 162.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
beserta Atribut Kelengkapan Semua UMUM (DAU) atan tata Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
Kecamatan, kelola pem | Administrasi DAN KEBUDAYAAN
Semua Kel/Desa erintahan Kepegawaian
(Good Gov
ernance)

2.19.01.2.05.0011

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
VRSN /IS INDIKATOR PROGRAM / T:KRHGIIFEQT RS PE&?T&QN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 6 Orang 59.850.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Terlaksananya 59.850.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Mengikuti Bimbingan Teknis Semua UMUM (DAU) atan tata Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
Implementasi Peraturan Kecamatan, kelola pem | Administrasi DAN KEBUDAYAAN
Perundang-Undangan Semua Kel/Desa erintahan Kepegawaian
(Good Gov
ernance)
2.19.01.2.06 Administrasi Umum Persentase layanan 100 % 427.962.043,00 - 05. Peningk | Terlaksananya 644.863.781,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Perangkat Daerah administrasi umum atan tata Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
disporaparbud kelola pem | Administrasi Umum DAN KEBUDAYAAN
erintahan
(Good Gov
ernance)
2.19.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen 1 Paket 20.871.400,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Terlaksananya 20.401.366,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Instalasi Listrik/Penerangan Semua UMUM (DAU) atan tata Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
Bangunan Kantor yang Kecamatan, kelola pem | Administrasi Umum DAN KEBUDAYAAN
Disediakan Semua Kel/Desa erintahan
(Good Gov
ernance)
2.19.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan 12 Paket 69.300.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Terlaksananya 69.300.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Perlengkapan Kantor yang Semua UMUM (DAU) atan tata Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
Disediakan Kecamatan, kelola pem | Administrasi Umum DAN KEBUDAYAAN
Semua Kel/Desa erintahan
(Good Gov
ernance)
2.19.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket Bahan Logistik 4 Paket 69.263.964,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Terlaksananya 69.263.964,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Kantor yang Disediakan Semua UMUM (DAU) atan tata Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
Kecamatan, kelola pem | Administrasi Umum DAN KEBUDAYAAN
Semua Kel/Desa erintahan
(Good Gov
ernance)
2.19.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 4 Paket 28.875.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Terlaksananya 28.875.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Cetakan dan Penggandaan Semua UMUM (DAU) atan tata Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
yang Disediakan Kecamatan, kelola pem | Administrasi Umum DAN KEBUDAYAAN
Semua Kel/Desa erintahan
(Good Gov
ernance)
2.19.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan 3 Dokumen 9.100.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Terlaksananya 10.206.822,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Bacaan dan Peraturan Semua UMUM (DAU) atan tata Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
Perundang-Undangan yang Kecamatan, kelola pem | Administrasi Umum DAN KEBUDAYAAN
Disediakan Semua Kel/Desa erintahan
(Good Gov
ernance)

2.19.01.2.06.0009

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?lIFEQT REALISASI P%:I;LI:\]QQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 42 Laporan 230.551.679,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Terlaksananya 446.816.629,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Penyelenggaraan Rapat Semua UMUM (DAU) atan tata Pelayanan OLAH RAGA, PARIWISATA
Koordinasi dan Konsultasi Kecamatan, kelola pem | Administrasi Umum DAN KEBUDAYAAN
SKPD Semua Kel/Desa erintahan
(Good Gov
ernance)
2.19.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Persentase pengadaan 100 % 90.096.000,00 - 05. Peningk | Meningkatnya 190.960.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Daerah Penunjang Urusan barang milik daerah atan tata Pengadaan Barang OLAH RAGA, PARIWISATA
Pemerintah Daerah kelola pem | Milik Daerah DAN KEBUDAYAAN
erintahan
(Good Gov
ernance)
2.19.01.2.07.0010 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Unit Sarana dan 15 Unit 90.096.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Meningkatnya 190.960.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Prasarana Gedung Kantor Semua UMUM (DAU) atan tata Pengadaan Barang OLAH RAGA, PARIWISATA
atau Bangunan Lainnya yang Kecamatan, kelola pem | Milik Daerah DAN KEBUDAYAAN
Disediakan Semua Kel/Desa erintahan
(Good Gov
ernance)
2.19.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase Penyediaan Jasa 100 % 937.046.208,00 - 05. Peningk | Terlaksananya Jasa 953.703.213,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Urusan Pemerintahan Penunjang Kantor atan tata Penunjang Urusan OLAH RAGA, PARIWISATA
Daerah kelola pem | Kantor DAN KEBUDAYAAN
erintahan
(Good Gov
ernance)
2.19.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 6.352.500,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Terlaksananya Jasa 6.352.500,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Jasa Surat Menyurat Semua UMUM (DAU) atan tata Penunjang Urusan OLAH RAGA, PARIWISATA
Kecamatan, kelola pem | Kantor DAN KEBUDAYAAN
Semua Kel/Desa erintahan
(Good Gov
ernance)
2.19.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan 3 Laporan 49.500.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Terlaksananya Jasa 49.005.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Jasa Komunikasi, Sumber Semua UMUM (DAU) atan tata Penunjang Urusan OLAH RAGA, PARIWISATA
Daya Air dan Listrik yang Kecamatan, kelola pem | Kantor DAN KEBUDAYAAN
Disediakan Semua Kel/Desa erintahan
(Good Gov
ernance)
2.19.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 4 Laporan 23.677.500,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Terlaksananya Jasa 23.677.500,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Jasa Peralatan dan Semua UMUM (DAU) atan tata Penunjang Urusan OLAH RAGA, PARIWISATA
Perlengkapan Kantor yang Kecamatan, kelola pem | Kantor DAN KEBUDAYAAN
Disediakan Semua Kel/Desa erintahan
(Good Gov
ernance)
2.19.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 857.516.208,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Terlaksananya Jasa 874.668.213,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Jasa Pelayanan Umum Semua UMUM (DAU) atan tata Penunjang Urusan OLAH RAGA, PARIWISATA
Kantor yang Disediakan Kecamatan, kelola pem | Kantor DAN KEBUDAYAAN
Semua Kel/Desa erintahan
(Good Gov
ernance)




TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
VRSN /IS INDIKATOR PROGRAM / AKHIR RS CAPAIAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.19.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Persentase Pemeliharaan 100 % 183.060.225,00 - 05. Peningk | Tercapainya 276.282.038,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Daerah atan tata Pemeliharaan OLAH RAGA, PARIWISATA
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Kantor kelola pem | Barang milik Daerah DAN KEBUDAYAAN
erintahan penunjang urusan
(Good Gov | kantor
ernance)
2.19.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan 11 Unit 90.978.975,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Tercapainya 171.978.975,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Perorangan Dinas atau Semua UMUM (DAU) atan tata Pemeliharaan OLAH RAGA, PARIWISATA
Kendaraan Dinas Jabatan Kecamatan, kelola pem | Barang milik Daerah DAN KEBUDAYAAN
yang Dipelihara dan Semua Kel/Desa erintahan penunjang urusan
dibayarkan Pajaknya (Good Gov | kantor
ernance)
2.19.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Kendaraan Dinas 1 Unit 12.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Tercapainya 10.721.813,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Operasional atau Lapangan Semua UMUM (DAU) atan tata Pemeliharaan OLAH RAGA, PARIWISATA
yang Dipelihara dan Kecamatan, kelola pem | Barang milik Daerah DAN KEBUDAYAAN
dibayarkan Pajak dan Semua Kel/Desa erintahan penunjang urusan
Perizinannya (Good Gov | kantor
ernance)
2.19.01.2.09.0011 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Sarana dan 1 Unit 80.081.250,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 05. Peningk | Tercapainya 93.581.250,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Prasarana Pendukung Semua UMUM (DAU) atan tata Pemeliharaan OLAH RAGA, PARIWISATA
Gedung Kantor atau Kecamatan, kelola pem | Barang milik Daerah DAN KEBUDAYAAN
Bangunan Lainnya yang Semua Kel/Desa erintahan penunjang urusan
Dipelihara/Direhabilitasi (Good Gov | kantor
ernance)
2. 2.19.02 PROGRAM Rasio Wiausaha Pemuda 0,10 % 461.684.000,00 1.226.803.807,00
PENGEMBANGAN
KAPASITAS DAYA SAING
KEPEMUDAAN
2.19.02.2.01 Penyadaran, Pemberdayaan, | Persentase peserta 100 % 250.878.000,00 - 01. Peningk | Meningkatnya 395.863.807,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
dan Pengembangan Pemuda | organisasi dan pemuda yang atan Organisasi dan OLAH RAGA, PARIWISATA
dan Kepemudaan Terhadap | mengikuti kualitas Pemuda yang DAN KEBUDAYAAN
Pemuda Pelopor pembinaan/kegiatan kesehatan Berdaya Saing di
Kabupaten/Kota, Wirausaha dan Kabupaten Seruyan
Muda Pemula, dan Pemuda kualitas
Kader Kabupaten/Kota pendidikan
2.19.02.2.01.0011 Koordinasi, Sinkronisasi, dan Penyelenggaraan Pengembangan Kewirausahaan Pemuda Bagi Wirausaha pemula Tingkat Kabupaten/kota
Jumlah Wirausaha Muda 75 Orang 100.863.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk | Meningkatnya 100.863.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Tingkat kabupaten/kota Yang Semua UMUM (DAU) atan Organisasi dan OLAH RAGA, PARIWISATA
Difasilitasi Pengembangan Kecamatan, kualitas Pemuda yang DAN KEBUDAYAAN
Kewirausahaan Pemuda Semua Kel/Desa kesehatan Berdaya Saing di
dan Kabupaten Seruyan
kualitas
pendidikan
2.19.02.2.01.0015 Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Pengembangan Kepeloporan Pemuda bagi Pemuda Pelopor Tingkat Kabupaten/kota
Jumlah Pemuda Pelopor 150 Orang 150.015.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk | Meningkatnya 295.000.807,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Tingkat kabupaten/kota dari Semua UMUM (DAU) atan Organisasi dan OLAH RAGA, PARIWISATA
Seluruh Kabupaten/Kota Kecamatan, kualitas Pemuda yang DAN KEBUDAYAAN
yang difasilitasi dalam Semua Kel/Desa kesehatan Berdaya Saing di
Pengembangan Kepeloporan dan Kabupaten Seruyan
Pemuda kualitas
pendidikan
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URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRF(';IIFE{T REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
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OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.19.02.2.02 Pemberdayaan dan Persentase Organisasi yang | - 100 % 210.806.000,00 - 01. Peningk | Meningkatnya 830.940.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Pengembangan Organisasi aktif dan Terdatanya atan Organisasi dan OLAH RAGA, PARIWISATA
Kepemudaan Tingkat Daerah | Organisasi Kepemudaan kualitas Pemuda yang DAN KEBUDAYAAN
Kabupaten/Kota (OKP) kesehatan Berdaya Saing di
dan Kabupaten Seruyan
kualitas
pendidikan
2.19.02.2.02.0003 Koordinasi, sinkronisasi, dan penyelenggaran pengembangan organisasi kepemudaan tingkat kabupaten/kota
Jumlah Organisasi 3 Organisasi 210.806.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk | Meningkatnya 830.940.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Kepramukaan Tingkat Semua UMUM (DAU) atan Organisasi dan OLAH RAGA, PARIWISATA
Daerah yang Meningkat Kecamatan, kualitas Pemuda yang DAN KEBUDAYAAN
Kapasitasnya Semua Kel/Desa kesehatan | Berdaya Saing di
dan Kabupaten Seruyan
kualitas
pendidikan
3. 2.19.08 PROGRAM Persentase Atlet yang - 4,80 % 1.151.058.458,00 2.259.622.228,00
PENGEMBANGAN masuk Pelatnas
KAPASITAS DAYA SAING
KEOLAHRAGAAN
2.19.03.2.01 Pembinaan dan Persentase Sarana dan - 100 % 24.489.125,00 - 01. Peningk | Meningkatnya 88.935.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Pengembangan Olahraga Prasarana yang Memadai atan Sarana dan OLAH RAGA, PARIWISATA
Pendidikan pada Jenjang dan Termanfaatkan kualitas Prasarana yang DAN KEBUDAYAAN
Pendidikan yang Menjadi kesehatan | memadai
Kewenangan Daerah dan
Kabupaten/Kota kualitas
pendidikan
2.19.03.2.01.0005 Koordinasi dan sinkronisasi penyediaan prasarana olahraga melalui perencanaan, pengadaan, pemanfaatan, pemeliharaan, dan pengawasan Prasarana Olahraga di tingkat kabupaten/kota
Jumlah sarana dan 2 Unit 24.489.125,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk | Meningkatnya 88.935.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
prasarana olahraga di tingkat Semua UMUM (DAU) atan Sarana dan OLAH RAGA, PARIWISATA
kabupaten/kota yang tersedia Kecamatan, kualitas Prasarana yang DAN KEBUDAYAAN
Semua Kel/Desa kesehatan | memadai
dan
kualitas
pendidikan
2.19.03.2.02 Penyelenggaraan Kejuaraan | Persentase Cabang - 100 % 226.963.333,00 - 01. Peningk | Meningkatnya 361.073.137,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Olahraga Tingkat Daerah Olahraga yang atan Penyelenggaraan OLAH RAGA, PARIWISATA
Kabupaten/Kota diselenggarakan Tingkat kualitas Kejuaraan Cabang DAN KEBUDAYAAN
Kabupaten/Kota kesehatan | Olahraga tingkat
dan Daerah
kualitas Kabupaten/Kota
pendidikan
2.19.03.2.02.0004 Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Multi Event dan Single Event Tingkat Kabupaten/Kota
Jumlah Kejuaraan Olahraga 2 Kegiatan 86.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk | Meningkatnya 292.073.137,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Multi Event dan Single Event Semua UMUM (DAU) atan Penyelenggaraan OLAH RAGA, PARIWISATA
Tingkat Kabupaten/Kota Kecamatan, kualitas Kejuaraan Cabang DAN KEBUDAYAAN
Semua Kel/Desa kesehatan | Olahraga tingkat
dan Daerah
kualitas Kabupaten/Kota
pendidikan

2.19.03.2.02.0006

Keikutsertaan anggota kontingen kabupaten/kota dalam Penyelenggaraan pekan dan kejuaraan olahraga
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URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
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SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peserta pada 5 Orang 140.963.333,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk | Meningkatnya 69.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Penyelenggaraan Kejuaraan Semua UMUM (DAU) atan Penyelenggaraan OLAH RAGA, PARIWISATA
Tingkat kabupaten/kota Kecamatan, kualitas Kejuaraan Cabang DAN KEBUDAYAAN
Semua Kel/Desa kesehatan | Olahraga tingkat
dan Daerah
kualitas Kabupaten/Kota
pendidikan
2.19.03.2.03 Pembinaan dan Persentase Terbinanya - 100 % 859.606.000,00 - 01. Peningk | Meningkatnya 1.681.614.091,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Pengembangan Olahraga cabor/Atlet berprestasi atan Pembinaan dan OLAH RAGA, PARIWISATA
Prestasi Tingkat Daerah kualitas Pengembangan DAN KEBUDAYAAN
Provinsi kesehatan | cabor/Atlet
dan berprestasi
kualitas
pendidikan
2.19.03.2.03.0009 Pembinaan dan Pengembangan Olahragawan Berprestasi kabupaten/kota
Jumlah Olahragawan 23 Orang 859.606.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk | Meningkatnya 1.681.614.091,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Berprestasi kabupaten/kota Semua UMUM (DAU) atan Pembinaan dan OLAH RAGA, PARIWISATA
yang Dibina dan Diberikan Kecamatan, kualitas Pengembangan DAN KEBUDAYAAN
Pengembangan Semua Kel/Desa kesehatan | cabor/Atlet
dan berprestasi
kualitas
pendidikan
2.19.03.2.05 Pembinaan dan Persentase Dokumen Hasil - 100 % 40.000.000,00 - 01. Peningk | Terlaksananya 128.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Pengembangan Olahraga Pembinaan dan atan Pembinaan dan OLAH RAGA, PARIWISATA
Rekreasi Pengembangan Olahraga kualitas Pengembangan DAN KEBUDAYAAN
Rekreasi kesehatan | Olahraga Rekreasi
dan
kualitas
pendidikan
2.19.03.2.05.0010 Pemassalan olahraga dan penyelenggaraan festival Olahraga Rekreasi yang berjenjang dan berkelanjutan pada tingkat daerah, nasional, dan internasional
Jumlah Lembaga yang 2 Lembaga 40.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk | Terlaksananya 128.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
terfasilitasi dalam Semua UMUM (DAU) atan Pembinaan dan OLAH RAGA, PARIWISATA
Pengembangan dan Kecamatan, kualitas Pengembangan DAN KEBUDAYAAN
Pemasalan Festival dan Semua Kel/Desa kesehatan | Olahraga Rekreasi
Olahraga Rekreasi dan
kualitas
pendidikan
4. 2.19.04 PROGRAM Tingkat Partispasi - 0,47 % 267.000.000,00 365.750.000,00
PENGEMBANGAN Masayarakat dalam
KAPASITAS Kepramukaan
KEPRAMUKAAN
2.19.04.2.01 Pembinaan dan Persentase Organisasi - 100 % 267.000.000,00 - 01. Peningk | Meningkatnya 365.750.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Pengembangan Organisasi Kepramukaan yang dibina atan Pembinaan dan OLAH RAGA, PARIWISATA
Kepramukaan dan dikembangkan kualitas Pengembangan DAN KEBUDAYAAN
kesehatan | Organisasi
dan Kepramukan
kualitas
pendidikan
2.19.04.2.01.0002 Peningkatan Kapasitas Organisasi Kepramukaan Tingkat Daerah
Jumlah Organisasi 1 Organisasi 267.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk | Meningkatnya 365.750.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Kepramukaan Tingkat Semua UMUM (DAU) atan Pembinaan dan OLAH RAGA, PARIWISATA
Daerah yang Meningkat Kecamatan, kualitas Pengembangan DAN KEBUDAYAAN
Kapasitasnya Semua Kel/Desa kesehatan | Organisasi
dan Kepramukan
kualitas
pendidikan
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URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI PE&\I;LI?:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.22 URUSAN PEMERINTAHAN 359.553.230,00 709.780.799,00
BIDANG KEBUDAYAAN
1. 2.22.02 PROGRAM tingkat partisipasi - 34,37 % 242.840.230,00 512.853.299,00
PENGEMBANGAN masyarakat dalam 60 %
KEBUDAYAAN pengembangan
Kebudayaan
persentase kesenian
tradisional yang
dilestarikan dan
dikembangkan
2.22.02.2.02 Pelestarian Kesenian Persentase - 100 % 242.840.230,00 - 01. Peningk | Meningkatkan 512.853.299,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Tradisional yang Masyarakat | Pembinaan/Kegiatan atan Pelestarian Kesenian OLAH RAGA, PARIWISATA
Pelakunya dalam Daerah Upacara Adat, Seni dan kualitas Tradisional DAN KEBUDAYAAN
Kabupaten/Kota Budaya yang dilaksanakan kesehatan
dan
kualitas
pendidikan
2.22.02.2.02.0001 Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi Budaya
Jumlah Objek Pemajuan 4 Objek 53.416.980,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk | Meningkatkan 53.416.980,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Tradisi Budaya yang Semua UMUM (DAU) atan Pelestarian Kesenian OLAH RAGA, PARIWISATA
Dilakukan Pelindungan, Kecamatan, kualitas Tradisional DAN KEBUDAYAAN
Pengembangan dan Semua Kel/Desa kesehatan
Pemanfaatan dan
kualitas
pendidikan
2.22.02.2.02.0002 Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Tradisional
Jumlah Laporan Pembinaan 4 Laporan 171.423.250,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk | Meningkatkan 430.561.319,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Sumber Daya Manusia, Semua UMUM (DAU) atan Pelestarian Kesenian OLAH RAGA, PARIWISATA
Lembaga, dan Pranata Kecamatan, kualitas Tradisional DAN KEBUDAYAAN
Tradisional Semua Kel/Desa kesehatan
dan
kualitas
pendidikan
2.22.02.2.02.0003 Pemberian Penghargaan kepada Pihak yang Berprestasi atau Berkontribusi Luar Biasa Sesuai dengan Prestasi dan Kontribusinya dalam Pemajuan Kebudayaan
Jumlah Orang/Lembaga 5 Sertifikat 18.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk | Meningkatkan 28.875.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
yang Diberi Penghargaan Semua UMUM (DAU) atan Pelestarian Kesenian OLAH RAGA, PARIWISATA
untuk Mereka yang Berjasa Kecamatan, kualitas Tradisional DAN KEBUDAYAAN
dalam Pemajuan Semua Kel/Desa kesehatan
Kebudayaan dan
kualitas
pendidikan
2. 2.22.03 PROGRAM Persentase Pertumbuhan - 21 % 53.750.000,00 57.750.000,00
PENGEMBANGAN Pelaku Seni Aktif
KESENIAN TRADISIONAL
2.22.03.2.01 Pembinaan Kesenian yang Persentase SDM - 100 % 53.750.000,00 - 01. Peningk | meningkatkan 57.750.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Masyarakat Pelakunya dalam | Pelaksanaan Pembinaan atan pembinaan pada OLAH RAGA, PARIWISATA
Daerah Kabupaten/Kota Kesenian di Kabupaten kualitas pelaku kesenian DAN KEBUDAYAAN
Seruyan kesehatan | tradisional di
dan Kabupaten Seruyan
kualitas
pendidikan

2.22.03.2.01.0001

Peningkatan Pendidikan dan Pelatihan Sumber Daya Manusia Kesenian Tradisional
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NASIONAL | DAERAH
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Jumlah Sumber Daya 5 Orang 53.750.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk [ meningkatkan 57.750.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Manusia Kesenian Semua UMUM (DAU) atan pembinaan pada OLAH RAGA, PARIWISATA
Tradisional yang Mendapat Kecamatan, kualitas pelaku kesenian DAN KEBUDAYAAN
Pendidikan dan Pelatihan Semua Kel/Desa kesehatan | tradisional di
(Ditingkatkan dan Kabupaten Seruyan
Kompetensinya) kualitas
pendidikan
3. 2.22.05 PROGRAM PELESTARIAN [ Persentase Penetapan 76,47 % 42.963.000,00 81.427.500,00
DAN PENGELOLAAN Objek Cagar Budaya di
CAGAR BUDAYA Kabupaten Seruyan
2.22.05.2.01 Penetapan Cagar Budaya Persentase Penetapan Objek 100 % 42.963.000,00 - 01. Peningk | Meningkatkan 81.427.500,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Peringkat Kabupaten/Kota Cagar Budaya di Kabupaten atan Pelestarian dan OLAH RAGA, PARIWISATA
Seruyan kualitas Pengelolaan Cagar DAN KEBUDAYAAN
kesehatan Budaya
dan
kualitas
pendidikan
2.22.05.2.01.0001 Pendaftaran Objek Diduga Cagar Budaya
Jumlah Objek Diduga Cagar 5 Objek 18.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk | Meningkatkan 57.750.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Budaya yang Didaftarkan Semua UMUM (DAU) atan Pelestarian dan OLAH RAGA, PARIWISATA
Kecamatan, kualitas Pengelolaan Cagar DAN KEBUDAYAAN
Semua Kel/Desa kesehatan Budaya
dan
kualitas
pendidikan
2.22.05.2.01.0002 Penetapan Cagar Budaya
Jumlah Objek Cagar Budaya 1 Objek 24.963.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk | Meningkatkan 23.677.500,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
yang Ditetapkan Semua UMUM (DAU) atan Pelestarian dan OLAH RAGA, PARIWISATA
Kecamatan, kualitas Pengelolaan Cagar DAN KEBUDAYAAN
Semua Kel/Desa kesehatan Budaya
dan
kualitas
pendidikan
4. 2.22.06 PROGRAM persentase kunjungan 1,03 % 20.000.000,00 57.750.000,00
PENGELOLAAN wisatawan ke museum
PERMUSEUMAN
2.22.06.2.01 Pengelolaan Museum Persentase koleksi museum 100 % 20.000.000,00 - 01. Peningk | Meningkatnya 57.750.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Kabupaten/Kota yang dilakukan perlindungan, atan Pegelolaan Galery OLAH RAGA, PARIWISATA
pengembangan, dan kualitas Museum di DAN KEBUDAYAAN
pemanfaatan koleksi secara kesehatan Kabupaten Seruyan
terpadu dan
kualitas
pendidikan
2.22.06.2.01.0001 Pelindungan, Pengembangan, dan Pemanfataan Koleksi Secara Terpadu
Jumlah Koleksi Museum 10 Unit 20.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 01. Peningk | Meningkatnya 57.750.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
yang Dilakukan Pelindungan, Semua UMUM (DAU) atan Pegelolaan Galery OLAH RAGA, PARIWISATA
Pengembangan, dan Kecamatan, kualitas Museum di DAN KEBUDAYAAN
Pemanfataan Koleksi Secara Semua Kel/Desa kesehatan Kabupaten Seruyan
Terpadu dan
kualitas
pendidikan
3 URUSAN PEMERINTAHAN 633.560.825,00 1.099.532.956,00
PILIHAN
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3.26 URUSAN PEMERINTAHAN 633.560.825,00 1.099.532.956,00
BIDANG PARIWISATA
1. 3.26.02 PROGRAM PENINGKATAN | Persentase Pertumbuhan - 0,03 % 278.560.825,00 381.445.475,00
DAYA TARIK DESTINASI kunjungan Wisatawan
PARIWISATA
3.26.02.2.03 Pengelolaan Destinasi Jumlah destinasi Pariwisata | - 2 Lokasi 278.560.825,00 - 10. Peng Menigkatnya 381.445.475,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Pariwisata Kabupaten/Kota yang dikelola dan desa yang mbangan Pengelolaan OLAH RAGA, PARIWISATA
sadar wisata pariwisata Destinasi Pariwisata DAN KEBUDAYAAN
dan UMKM | dan Pemberdayaan
Masyarakat Sadar
Wisata
3.26.02.2.03.0003 Pengembangan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota
Jumlah Destinasi Pariwisata 2 Lokasi 105.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 10. Peng Menigkatnya 205.000.000,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Kabupaten/Kota yang Semua UMUM (DAU) mbangan Pengelolaan OLAH RAGA, PARIWISATA
Dikembangkan Sesuai Kecamatan, pariwisata Destinasi Pariwisata DAN KEBUDAYAAN
dengan Tahapan Semua Kel/Desa dan UMKM | dan Pemberdayaan
Pengembangan (Rintisan, Masyarakat Sadar
Berkembang, Pemantapan, Wisata
Revitalisasi)
3.26.02.2.03.0004 Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota
Jumlah Sarana dan 2 Unit 91.674.339,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 10. Peng Menigkatnya 94.558.989,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Prasarana Pengelolaan Semua UMUM (DAU) mbangan Pengelolaan OLAH RAGA, PARIWISATA
Destinasi Pariwisata Kecamatan, pariwisata Destinasi Pariwisata DAN KEBUDAYAAN
Kabupaten/Kota yang Semua Kel/Desa dan UMKM | dan Pemberdayaan
Tersedia dan Terpelihara Masyarakat Sadar
Wisata
3.26.02.2.03.0006 Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota
Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan 81.886.486,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 10. Peng Menigkatnya 81.886.486,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Pemberdayaan Masyarakat Semua UMUM (DAU) mbangan Pengelolaan OLAH RAGA, PARIWISATA
dalam Pengelolaan Destinasi Kecamatan, pariwisata Destinasi Pariwisata DAN KEBUDAYAAN
Pariwisata Kabupaten/Kota Semua Kel/Desa dan UMKM | dan Pemberdayaan
Masyarakat Sadar
Wisata
2. 3.26.03 PROGRAM PEMASARAN persentase peningkatan - 100 % 255.000.000,00 519.719.219,00
PARIWISATA media/ kegiatan pemasaran
pariwisata
3.26.03.2.01 Pemasaran Pariwisata Persentase Promosi - 100 % 255.000.000,00 - 10. Peng Meningkatnya 519.719.219,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Dalam dan Luar Negeri Daya | Pariwisata Nusantara di mbangan Pameran/event OLAH RAGA, PARIWISATA
Tarik, Destinasi dan Kawasan | Dalam dan Luar Negeri yang pariwisata Promosi Pariwisata DAN KEBUDAYAAN
Strategis Pariwisata dilaksanakan dan UMKM | Dalam dan Luar
Kabupaten/Kota Negeri
3.26.03.2.01.0006 Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota
Jumlah Kegiatan Pemasaran 6 Kegiatan 205.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 10. Peng Meningkatnya 440.150.150,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Pariwisata Baik Dalam dan Semua UMUM (DAU) mbangan Pameran/event OLAH RAGA, PARIWISATA
Luar Negeri Kecamatan, pariwisata Promosi Pariwisata DAN KEBUDAYAAN
Semua Kel/Desa dan UMKM | Dalam dan Luar
Negeri

3.26.03.2.01.0007

Penguatan Promosi Melalui Media Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya Baik Dalam dan Luar Negeri




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 2 Promosi 50.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 10. Peng Meningkatnya 79.569.069,00 | DINAS KEPEMUDAAN,
Penguatan Promosi Melalui Semua UMUM (DAU) mbangan Pameran/event OLAH RAGA, PARIWISATA
Media Cetak, Elektronik, dan Kecamatan, pariwisata Promosi Pariwisata DAN KEBUDAYAAN
Media Lainnya Baik Dalam Semua Kel/Desa dan UMKM | Dalam dan Luar
dan Luar Negeri Negeri
3. 3.26.05 PROGRAM persentase pelaku - 35,10 % 100.000.000,00 198.368.262,00

PENGEMBANGAN pariwisata dan ekonomi

SUMBER DAYA kreatif yang aktif dan

PARIWISATA DAN tervalidasi

EKONOMI KREATIF

3.26.05.2.01 Pelaksanaan Peningkatan Peresentase Peserta yang - 100 % 100.000.000,00 - 10. Peng Meningkatkan 198.368.262,00 | DINAS KEPEMUDAAN,

Kapasitas Sumber Daya Mengikuti Pembinaan dan mbangan Pembinaan dan OLAH RAGA, PARIWISATA

Manusia Pariwisata dan Pengembangan SDM pariwisata Pengembangan SDM DAN KEBUDAYAAN

Ekonomi Kreatif Tingkat Pariwisata dan Ekonomi dan UMKM | Pariwisata dan

Dasar Kreaatif Ekonomi Kreaatif

3.26.05.2.01.0006 Fasilitasi Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Ekonomi Kreatif

Jumlah SDM Ekonomi Kreatif 120 Orang 100.000.000,00 | Kab. Seruyan, DANA ALOKASI | - 10. Peng Meningkatkan 198.368.262,00 [ DINAS KEPEMUDAAN,
yang Mengikuti Fasilitasi Semua UMUM (DAU) mbangan Pembinaan dan OLAH RAGA, PARIWISATA
Pengembangan Kompetensi Kecamatan, pariwisata Pengembangan SDM DAN KEBUDAYAAN
Sumber Daya Manusia Semua Kel/Desa dan UMKM | Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif Ekonomi Kreaatif

JUMLAH

9.887.138.781,00

13.144.158.000,00




Renja Dinas Kepemudaan, Olakiraga, Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Seruyan 2026

BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja merupakan penjabaran untuk menyusun Rencana
kegiatan operasional yang tercantum dalam program dan kegiatan
perangkat daerah untuk mencapai tujuan strategis jangka menengah yang
tercantum dalam Rencana Strategis Perangkat Daerah, Rencana Kerja
dibuat terkait dengan Visi dan Misi Pembangunan Daerah untuk memenuhi

target kinerja dari program dan kegiatan perangkat daerah.

Rencana Kerja (Renja) Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan
Kebudayaan Kabupaten Seruyan merupakan salah satu persiapan dalam
menyusun kegiatan pembangunan di Kabupaten Seruyan dalam Renja yang
secara hirarki tidak bisa terlepas dari RKPD Kabupaten Seruyan, Renja
memuat perencanaan pembangunan dan rancangan anggaran biaya
dengan target kinerja yang terukur sebagai dasar dalam penyusunan
RKA/DPA Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Seruyan. Perencanaan pembangunan serta anggaran biaya

tersebut dibuat berdasarkan pelaksanaan pada tahun sebelumnya.

Demikian Rencana Kerja (Renja) Dinas Kepemudaan, Olahraga,
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Seruyan tahun 2026 disusun,
sebagai bahan untuk menyusun RKA/DPA Dinas Kepemudaan, Olahraga,

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Seruyan Tahun Anggaran 2026.
Kuala Pembuang, Juli 2025

inas,

S R1aALrHADY, s\fpd., M.M.
}eﬁﬁna Utadma Muda (IV/c)
NIP. 19651230 199203 1 013

Bab V - Penutup




	RENJA A.pdf
	SK RENJA PD TAHUN 2026.pdf
	4 renja 2026.pdf

	SK RENJA PD TAHUN 2026.pdf

